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Модернизация дополнительного образования (ДО) направлена на активное включение детей и молодежи в социально-экономическую, научно-техническую, культурную жизнь общества и обеспечение конкурентоспособности человеческих ресурсов.
Ведущая тенденция развития системы ДО - организация образования детей на базе инновационных программ, способствующих самоопределению в личностной, социокультурной и профессиональной областях. Открытость системы ДО позволяет обеспечить условия для формирования лидерских качеств, развития социального творчества, формирования социальных компетенций. Неоценимый ресурс педагогики дополнительного образования - создание условий для свободного выбора каждым ребёнком образовательной области, профиля программы и времени её освоения, педагога.
Указанные выше цели и задачи политики модернизации  ДО возможны и достижимы при социально – педагогическом партнерстве путем согласования инновационных программ учреждений дополнительного образования детей с окружающим сообществом: общественными организациями, учебными заведениями.
Технологии внутренней интеграции ДО активизируют субъектною позицию школьника за счёт включения его в деятельность объединений по интересам, в виде: 
· технологий проектной деятельности;
· технологий коллективного творческого воспитания;
· технологий работы клубных объединений.
Технологии внешней интеграции  - в виде интегрированных программ совместной деятельности школ и учреждений дополнительного образования; организации и проведения совместных интегрированных мероприятий: праздников, фестивалей, творческих, общественно – полезных конкурсов (краеведческих, экологических, интеллектуальных).
Миссия образовательной программы ДО «Лингвист -2» педагога Огородниковой Э.Ю. - создание разнообразных условий для организации инновационной деятельности по социальной адаптации, развитию и поддержке детей.
 Так, на базе объединения «Лингвист»,  структурного подразделения  «Тимуровец» МБОУ ДО «ДЮЦ «Творчество» города Владивостока» проводится реализация творческо-исследовательского проекта «English For Life» («Английский для жизни»).
Цель проекта:
· создание условий, способствующих профессиональному самоопределению, профессиональной ориентации к жизни в мультикультурном обществе на основе комплексного подхода к овладению иноязычной культурой.
Задачи:
· формирование у детей стремления к самопознанию, активизации внутренней позиции в выборе профессии, востребованной на современном рынке труда;
· подготовка молодежи к осознанному профессиональному самоопределению, адаптации к жизни в  глобальном обществе.
· развитие коммуникативной и общекультурной компетенции детей.
Авторско-составительская программа «Лингвист - 2»  основана на принципах развивающего, коммуникативного обучения, опирается на современные научно-практические достижения, принципы гуманной педагогики в свете теории деятельности с профильным изучением устной речи и способствует формированию общекультурной компетенции и закладывает основы профессионального самоопределения. 
Целевая аудитория – учащиеся окружающего сообщества.
Участники проекта:
· учащиеся общеобразовательных учреждений  г. Владивостока;
· воспитанники учреждений дополнительного образования города;
· студенты и специалисты ВУЗов;
· иностранные слушатели образовательных программ вузов;  
· представители ведущих предприятий, организаций, учреждений;
· экскурсионные организации;
Период реализации проекта четыре года, что обеспечивает доступность, свободу и широкий спектр вариативности в выборе индивидуального маршрута.
Система многоплановых мероприятий по профориентации:
· с участием педагогов, родителей, представителей предприятий, учебных заведений;
· цикл конкурсных мероприятий муниципального, федерального, международного уровня с учетом возраста и интереса обучающихся;
Практическое внедрение проекта производится с учетом следующих составляющих:
 - дни открытых дверей Центра в ведущих вузах города;
- экскурсии на предприятия, в учреждения;
- подготовка презентаций по профессиям;
- проектная деятельность учащихся;
- языковые олимпиады, конкурсы;
- цикл мероприятий патриотического, экологического, трудового, нравственного, эстетического направления;
- работа вожатыми в профильных сменах в языковых летних лагерях;
- творческие работы на изучаемом языке;
- доклады на научно-практических конференциях в школах и вузах города;
- научные исследования, публикации на английском языке. 
В ходе реализации проекта его участники были задействованы в цикле творческих, научных, конкурсных мероприятий  различной направленности:
· «День Знаний» с проектом - презентацией направлений работы объединений – для детей и родителей;
· «День России» - командные состязания;
·  творческий проект - отчет «Кругосветное новогоднее путешествие»;
· исследовательские проекты и доклады на изучаемом языке по основным модулям программы («Праздники», «ЗОЖ», «Путешествия», «Хобби», «Спорт» и т. д.);
· лекции совместно с родителями, участковыми,  инспекторами ПНД, представителями МЧС;
· концерты к памятным датам;
· «Дни открытых дверей» ТГМУ, ДВФУ, ВГУЭС и т.д.;
· экскурсии в краеведческие музеи, центры города;
·  цикл патриотических мероприятий «Красные звезды Тимура», «Победный май» (призовые места, дипломы);
·  ежегодный конкурс профилактики социально-опасных явлений (призовые места);
·  муниципальные, федеральные и международные переводческие и языковые конкурсы и олимпиады (призовые места); 
· летние языковые зарубежные программы в детских лагерях зоны АТР (3 чел.);
· [bookmark: _GoBack]профильные проф-ориентированные смены в центре «Океан» (8 чел.);
· «Встреча городов-побратимов Владивосток-Сан-Диего - 2016» - переводческая деятельность, доклад о работе структурного объединения – 9 чел;
· трудоустройство в летние смены в качестве вожатого и помощника вожатого в «English Camp» ДВФУ (2 чел.);
· выступление с докладом на английском языке на практической конференции ТГМУ «ЗОЖ» с участием иностранных слушателей образовательных программ ДВФУ (2 человека);
· научное исследование ученица 8 класса, гимназия № 2. Тема «Стиль питания учащихся средних школ г. Владивостока» с публикацией тезисов на английском языке в сборнике «Актуальные проблемы экспериментальной, профилактической и клинической медицины» ТГМУ.
В результате, часть участников проекта,  приобретя высокую иноязычную компетентность,    успешно интегрировалась в образовательную среду вузов и  продолжает обучение по программам  высшего профессионального образования, а также по программам послевузовского обучения по направлениям:
·  «Фундаментальная и прикладная лингвистика» (ДВФУ)
·  «Бизнес-информатика»;  Школа экономики и менеджмента (ДВФУ);
·  «Издательское дело» (ДВФУ);
·  «Техническая эксплуатация транспортного радиооборудования» (МГУ);
· аспирантура  - «Техника и технология строительства» (ДВФУ). 
Так,  на практике,  внешняя и внутренняя интеграция систем основного и дополнительного образования с внедрением комплексного инновационного творческо-исследовательского проекта «English For Life» («Английский для жизни»)   создала условия для профессионального самоопределения его участников и  формирования у них профессиональной компетенции  на базе общекультурной и коммуникативной компетенций. Все это позволит им в дальнейшем стать им конкурентоспособными специалистами на глобальном рынке труда в современном в мультикультурном обществе.
