Направления воспитательной деятельности образовательных организаций в условиях ФГОС

Развивающемуся обществу нужны современно образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать  ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, способные к сотрудничеству, отличающиеся динамизмом, мобильностью, конструктивностью и обладающие развитым чувством ответственности за судьбу страны. 
В процессе обучения и воспитания каждый обучающийся в сравнительно небольшой промежуток своей жизни должен получить представление о выбранном пути, необходимые базовые знания, умения и навыки, найти свое место в жизни, профессии, обществе. Поэтому уровень получаемого образования определяется общей целью воспитания. 
Цель воспитания реализуется, прежде всего, через содержание общего образования и содержания воспитания как специально организованной воспитательной работы, осуществляемой всеми сотрудниками образовательной организации.  
В содержание общего образования включаются, прежде всего, умение и навыки получать информацию, ее анализировать и использовать ее в практической деятельности.  Процесс образования выполняет  кроме этого определенные функции, обеспечивающие достижение цели воспитания: 
- Просвещение;
- Формирование отношений;
- Социальная адаптация.
Необходимо воспитать адаптивного, жизнеспособного человека, готового к преодолению разнообразных, порой непредвиденных жизненных обстоятельств, оптимально развившего свои личностные качества, являющиеся основой его жизнедеятельности, определившегося   в своей профессиональной деятельности, доставляющей удовлетворение ему самому и признанной полезной обществу. Процесс обучения и воспитания,  в ходе которого реализуется формирование личности – процесс единый, но сложный и многогранный. 
Успехи воспитательного процесса зависят, прежде всего, от активной, творческой деятельности преподавателей, двусторонних связей воспитателя (преподавателя) и воспитуемого (школьника, студента) на основе гуманистической педагогики. В формировании и развитии личности участвует любая среда: социальная, микросреда и т.д. 
Для любого образовательного учреждения особенно важной является воспитательная среда - устойчивая совокупность вещественных и личностных элементов, с которыми непосредственно взаимодействует социальный субъект в учреждениях и организациях.
Смещение акцента учебно-воспитательной деятельности в сторону формирования психологических качеств личности, государственно и общественно значимых мотивационно-ценностных устремлений позволяет исключить административные и финансово-экономические меры.

Необходимо ориентироваться на следующие направления работы воспитательной системы образовательных организаций:

РАЗВИТИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ
Профессиональное воспитание осуществляется через содержание образования, что подразумевает формирование профессиональных знаний, умений и навыков у будущих специалистов: информационно-технологических, проектно-конструкторских, организационно-управленческих, научно-исследовательских. Во внеучебной деятельности профессиональное воспитание обеспечивается через научно-исследовательскую работу студентов, участие студентов в олимпиадах, проектах, конференциях разного уровня, конкурсах грантов.

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНО-РАЗВИВАЮЩЕЕ ВОСПИТАНИЕ
Основным воспитательным ресурсом образовательной организации, является учебный процесс. Его главным субъектом выступает преподаватель, который должен в полной мере раскрыть и использовать тот воспитательный потенциал, который заложен в процессе обучения.
Основной критерий эффективности обучения и воспитания обучающихся  – фундаментальное образование, включающее общенаучные и общекультурные компоненты.
Необходимо повышать престиж познавательной деятельности в структуре повседневной жизни студентов и школьников, используя различные интеллектуально-развивающие игры.
Развивать в профессиональном плане когнитивные способности: внимание, восприятие, память, мышление, творческое воображение.
Особое внимание уделять совершенствованию организации и планирования самостоятельной работы молодежи, как методу, формирующему будущего специалиста путем индивидуальной познавательной деятельности, при которой наиболее полно раскрываются способности обучаемого, реализуется его творческий потенциал. 

ЭТИЧЕСКОЕ (НРАВСТВЕННОЕ) ВОСПИТАНИЕ
Нравственное воспитание личности является одним из главных условий ее жизнеспособности в обществе. Формировать нравственность – значит переводить моральные нормы, правила и требования в знания, навыки и привычки поведения, их неуклонное соблюдение.
Одна из главных задач коллектива образовательной организации – содействовать созданию благоприятной атмосферы и психологического климата для развития личности. Эмоционально насыщенная жизнедеятельность филиала, атмосфера защищенности, дружбы, оптимизма, взаимопомощи – важнейшие факторы воспитания.
Воспитательная система должна помогать обучающимся руководствоваться принципами:
Честь (честность), нравственное достоинство человека, неприятие несправедливости, фальши.
Толерантность как уважение к другим людям, душевное признание их достоинств, как  реализуемая готовность к осознанным действиям, направленным на достижение гуманистических отношений между людьми.
Оптимизм, стремление к успеху, вера в себя и в свои силы.

ПРАВОВОЕ И ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ
Правовое воспитание представляет собой последовательное и систематическое воспитательное воздействие на обучающихся с целью формирования и развития их правовой культуры. Задачами правового воспитания являются: 
1. Правовое информирование молодых людей.
2. Формирование убеждения в значимости законов, личных правовых и  нравственных обязанностей, личной ответственности за принятие решения и свои поступки.
3. Формирование готовности активно участвовать в охране правопорядка и противостоять правонарушениям.
Организовать общественные формы обсуждения и решения проблем правового воспитания с участием преподавателей правовых дисциплин, работников милиции, прокуратуры, руководителя, психолого-социологической службы филиала.
Разработать модель законопослушного поведения школьников (студентов), предусматривающую, в том числе, соблюдение правил поведения на территории образовательного учреждения и в ближайшем микрорайоне.
Осуществлять профилактическую работу против асоциального поведения: нарушение правил поведения, неуважительное отношение к сотрудникам хозяйственных служб, нарушение правил пожарной безопасности, табачная, алкогольная, наркотическая зависимость.
Патриотическое воспитание способствует формированию у молодого поколения чувства верности своему Отечеству, уважения к традициям и обычаям, исторической памяти, которая передается из поколения в поколение. В процессе воспитательной работы необходимо развивать социальную память – способность хранить и осмысливать собственный опыт и опыт предшествующих поколений. Патриотическое воспитание должно быть «вплетено» в повседневную жизнь любой образовательной организации

ВОСПИТАНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ
Развитие общественной активности студентов, создание системы школьного (студенческого) самоуправления – одно из важных средств качественной подготовки специалистов. Основные задачи органов школьного (студенческого) самоуправления: содействовать подготовке конкурентоспособного специалиста, создание условий для развития студентов готовых к серьезному размышлению по поводу важнейших проблем современности.
Развитие социальной активности в призвано способствовать приобретению организационно-управленческих умений, навыков работы в малой группе. За годы обучения обучающийся должен получить разнообразный опыт отношений, основанных на взаимной ответственности, взаимопонимании, терпимости и уважении.

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ
Цель эстетического воспитания состоит в том, чтобы развивать эмоционально насыщенное и духовно возвышенное отношение к миру, а также формировать у обучающихся способность и умение передавать другим свой эстетический опыт.
Необходимо разработать и осуществить программу общего эстетического развития, способствующую более полному освоению ценностей отечественной и мировой культуры. Формировать высокую культуру поведения (культуру устной речи, культуру общения преподавателей, культуру поведения во время мероприятий). 

ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ
Способствовать актуализации потребности обучающихся в хорошем здоровье, физическом благополучии как средство достижения жизненно важных ценностей. Осуществлять эффективную пропаганду физической культуры и занятий спортом как составляющей здорового образа жизни: социальная реклама, освещение соревнований, спортивных праздников. Проводить спортивные праздники, принимать участие в спартакиадах.

Внеучебная работа  – неотъемлемая часть процесса качественной подготовки грамотных выпускников  и  специалистов.
Основные направления внеучебной работы с обучающимися:
1 Организация научно-исследовательской работы, создание научных объединений;
2 Информационное обеспечение школьников и студентов;
3 Создание и организация работы творческих, физкультурных и спортивных объединений по интересам;
4 Организация психологической поддержки, консультационной помощи обучающимся;
5 Профилактика правонарушений;
6 Проведение культурно-массовых, физкультурно-спортивных мероприятий.
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