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Аннотация: В статье раскрывается актуальность личностно-ориентированного подхода в современном дошкольном образовании. Представлена характеристика личностно-ориентированной технологии в ДОУ по взаимодействию педагога с детьми дошкольного возраста. Рассматриваются различные варианты педагогических ситуаций, которые ориентированы на личностное развитие детей дошкольного возраста. Представлены рекомендации для подготовки и проведения занятий, которые направленные на личностное становление ребенка, обретение им самого себя как неповторимой индивидуальности.
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Актуальность личностно-ориентированного подхода объясняется тем, что развитие российского общества требует формирования индивидуальной, раскрепощенной, прагматичной, независимой личности, способной ориентироваться в быстро изменяющемся социуме.
Личностно ориентированный подход – это базовая ценностная ориентация педагога, определяющая его позицию во взаимодействии с каждым ребенком.
Изменения в современном дошкольном образовании диктуют педагогам ДОУ необходимость перехода на более новые формы, методы и приемы работы с детьми дошкольного возраста, перестройки представлений об организации образовательных отношений в детском саду. Необходимым условием на сегодняшнее день является владение педагогами современными личностно-ориентированными педагогическими технологиями.
Одним из важнейших направлений модернизации российского образования, в наше время, является обеспечение условий для развития индивидуальности ребенка. На смену авторитарной педагогической деятельности приходит практика гуманистического личностно-ориентированного обучения и воспитания детей.
Личностно-ориентированные технологии представляют собой воплощение гуманистической философии, психологии и педагогики. В самом центре внимания педагога – уникальная целостная личность ребенка, стремящиеся к максимальной реализации своих возможностей, формирования личностных качеств. 
Личность – это целостность социальных свойств человека, продукт общественного развития и включения индивида в систему социальных отношений посредством активной деятельности и общения. 
Дошкольный возраст – время активной социализации ребенка, развития общения со сверстниками и взрослыми, формирование нравственных и эстетических чувств. Детский сад призван обеспечить ребенку гармоничное взаимодействие с миром, правильное направление положительного эмоционального развития, пробудить стремление к сотрудничеству и положительному самоутверждению.
В нашем дошкольном учреждении педагоги повсеместно используют в своей педагогической деятельности с детьми различные ситуации, которые ориентированы на их личностное развитие, а именно: ситуацию успеха, ситуацию выбора заданий, ситуация обращения к личному опыту ребенка и другие. Педагоги находятся все время рядом с ним во время процесса, принимают и понимают его позицию, очень внимательно и бережно относятся к результатам детского творческого труда. Наше дошкольное учреждение ставит в центр личность ребенка, создание комфортных условий в дошкольном учреждении и семье, безопасных и бесконфликтных условий ее развития. Ведь в современных кризисных условиях воспитанник нуждается в большем внимании и заботе со стороны взрослого.
При подготовке и проведении личностно-ориентированных занятий, игр, бесед педагогам необходимо знать психологические особенности для того, чтобы выбрать наиболее рациональные методы, приемы, средства и формы работы индивидуально для каждого ребенка.
Мы стараемся менять характер отношений складывающихся занятий. Мы считаем, что педагоги не только должны давать знания, но и создавать оптимальные условия для развития личности. 
Цель занятия – дать четкие знания, умения и навыки. Становление личности ребенка является следствием этого процесса и понимается как развитие психических процессов: внимания, мышления, памяти. Создавать такие условия, чтобы на каждом занятии ребенок чувствовал себя значимым, наиболее полно раскрывал свои возможности и способности, проявлял творческую активность. Происходит постоянное взаимодействие и ведется диалог: воспитатель-ребенок. На занятиях центральной фигурой выступает воспитанник! Педагоги, же специально создают различные ситуации, стимулирующие заинтересованность в учении, собственной деятельности. Происходит постоянная мотивация, которая побуждает, воодушевляет и закрепляет авторитет ребенка. Также мы используем методы проблемно-поискового и проектного обучения, для саморазвития личности. Педагоги, работая с детьми дошкольного возраста стараются фактически с каждым организовывать работу, включая формирование его рефлексивного мышления и собственного мнения. 
Таким образом, личностно-ориентированное взаимодействие педагога с детьми обеспечивает целенаправленное развитие индивидуально-личностных черт ребенка, формирует социально значимые формы поведения, выработанные обществом социокультурным нормам.
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