
 

 

 

 
Agenda MR-vergadering OBS Kortland 
 
Datum: donderdag 11-05 start 19.30 (MR) - 20.00 (Overleg) 
Locatie: C 
  

 
 
 
MR vergadering  21.00 – 21.30 (deel 2) 
 
 
Overleg vergadering – 20.00 - 21.00 
 
 Onderwerp       Stukken Doel Eigenaar 

 
1. Opening en vaststelling agenda    Ja   Voorzitter 
2. Verslag vorige vergadering     Ja  B Secretaris 
3. Formatie overzicht      Ja  V  
4. NPO gelden       Ja  V  
5. Jaarplanning       Ja  V 
6. Mededelingen/rondvraag 
 
       
 
1.De vergadering wordt om 20:45 uur geopend 
2. Verslag vorige vergadering wordt een vraag toegevoegd. 
3.Formatie OOP is 02,51 i.p.v., 02.81. Maar er was nog een fout met zwangerschapsverlof, dus er komt 
0,4 tekort. MR gaat akkoord met het formatieplan. 
4. Er is nog ruim 300.000 euro te besteden, er wordt 126.000 euro uitgegeven. Hoe wordt de 200.000 
euro uitgegeven voor 31-12-2024? Wat hebben de leerlingen nog gemist qua burgerschap/sociaal 
emotioneel gezien? Museumbezoek? Talentlessen?  Als de aanpassing van de NPO gelden er is, zal 
Harm deze tekenen. 
5. Studiedag kleuters is op een woensdag, i.p.v. de dinsdag, de groepen 1 en 2 hebben op maandag 01-
03 administratie dag en op 02-03 een lesdag. In de meivakantie vallen veel feestdagen, vandaar dat we 
meer studiedagen hebben. In de week van 19-08 wordt er dinsdag, woensdag WPG en donderdag de 
studiedag. 
Duurzame inzetbaarheid zitten in de 40 uur die je in de week werkt. De MR gaat akkoord met het 
jaarrooster 2023-2024. 
6.Marianne kan 14-06 niet vergaderen. Er kan geen andere datum gevonden worden. 
Hellen:  
Kan de MR de data voor de nieuwe vergaderingen 23-24 aanleveren voor eind mei. Fenna gaat dit in orde 
maken. 
Formatieknelpunt: Alle collega’s mogen wensen opgeven. Er zijn knelpunten in de middenbouw. Er zijn 
excellente leerkrachten, goede leerkrachten en leerkrachten die coaching nodig hebben. Het is dus goed 
mogelijk dat meerdere collega’s niet de groep krijgen die ze gewenst hebben. Het MT heeft een voorstel 
gemaakt, waarvan ze denken dat dit goed voor de school is en willen persoonlijk met collega’s in gesprek 
hierover.  
 
      



 

 

 

 
V=Vaststellen / B=Bespreken / S=Stemming / A=Advies / P=Personeel / O=Ouders 
 


