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1. A palyazat célja, alapelveink

A Gyodngybagolyvédelmi Alapitvany 2008 ota fogad brit természetvédelmi dnkénteseket az
EU Leonardo da Vinci Elethosszig tartd tanulasi programon keresztiil. Latva a program
hasznat, eltokélt szandékunk lett, hogy magyar palyakezdd ¢és munkakeresdk szamara is
megprobalunk lehetdséget biztositani angliai tapasztalatszerzésre. 2011-ben beadott
palyazatunkat a Tempus Kozalapitvany tamogatasra érdemesnek mindsitette, igy harom éven
at 20 f6 kiutaztatasara nyertiink 9sszeget.

Alapelviink, hogy a természetvédelem egyre sziikiilé mozgasterében lehetdséget kinadljunk
mindazoknak, akik elkotelezettségiik, hivatastudatuk €s ambicidjuk révén szeretnének a
természetvédelemben tevékenykedni. A jelentkezOk kivalasztasa soran a legfontosabb
kritérium a természetvédelmi problémak megoldasa irant mutatott elhivatottsag és
fogékonysag. Igy a papirforma szerinti végzettségnél elérébbvalénak értékeljiik a jelolt
teljes életpalyarol alkotott elképzelését, korabbi tapasztalatait, onkéntes tevékenységét.

Pl. gépész technikus végzettséggel, de gazdag természetvédelmi dnkéntes multtal és jovébeni tervekkel, dtképzési
ambicioval rendelkezd, palyavaltoztatasra késziilo munkakeresé adott esetben jobb eséllyel kap lehetdséget a
kiutazasra, mint egy természetvédelmi iranyultsagu diplomaval biro, de konkrét elképzelések és
onkéntesi/gyakorlati tapasztalatok nélkiil jelentkezd jelolt.

2. Célcsoport

A jelen kiutazés palyakezdo fiatalok, munkavallalok és munkanélkiiliek (People in the Labour
Market, PLM) szdmara nyitott felsé korhatarra vald tekintet nélkiil (also korhatar 18 év).
e Munkavallalok;
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e Munkavallaloi, munkaerd-piaci atképzésben (pl.: tranzitfoglalkoztatdsi program) részt
vevok;

Munkanélkiiliek;

Rezidensképzésben részt vevok;

Onkéntesek, amennyiben a kiutazas az dnkéntes munkajukhoz kapcsolodik;

Nem tartoznak a célcsoportba: hallgatoi jogviszonnyal rendelkezd felséoktatasban részt
vevo személyek — kivéve, ha a hallgatoi jogviszonya mellett szakmai tevékenységet is
végez, és a kiutazds ehhez kapcsolodik. Itt szeretnénk felhivni a figyelmiiket arra, hogy
azok a felsofoku szakképzésben részt vevo hallgatok, akik a felséfoku oktatasi intézménnyel
dllnak hallgatoi jogviszonyban, szintén nem tartoznak a Leonardo da Vinci mobilitdsi
programba. Szamukra — ahogyan a tobbi hallgatoi jogviszonnyal rendelkezo személy
szamara is — az Egész életen at tarto tanulas program Erasmus alprogramja keretében
palydzhato meg szakmai gyakorlati lehetiség.

Fontos!

Mivel minden egyes kiutazasnal a Gyongybagolyvédelmi Alapitvanynak igazolni kell tudni,
hogy a kivalasztott személy szdmara miért jelent segitséget a karrierépitésben az 6sztondij,
ezért feltétleniil térjen ki az aldbbi pontra a bemutatkozdsnal és a palyadzati adatlap
kitoltésénél: szakteriilet, korabbi tanulmanyok, a szakteriileten megszerzett gyakorlati
tapasztalatok, a szakteriileten eddig eltoltott id6. Munkavallalok, munkanélkiiliek esetében a
korabbi vagy leendé tanulmanyukhoz és/vagy jelenlegi szakteriiletiikh6z kapcsolodd
kiilfoldi szakmai gyakorlatra lehet palyazni. A részletezésben térjen ki arra is, hogy miért
hasznos a projektben vald részvétel, hogy épiil a projekt a korabbi életpalyara, és hogyan
segiti el6 a tovabbi fejlédést, elhelyezkedést.

3. A jeloltek kivalasztasanak szempontjai

e Erds elkotelezettség és megalmodott életpalyakép a természetvédelem szakteriiletén

e FElszantsag, fejlodni és tanulni vagyas, céltudatossag, gyakorlati érzék

e Munkanélkiili/munkakeresé/palyakezdé allapot (a jeldltnek nem lehet hallgatoi/tanuloi
jogviszonya, ld. részletesen a célcsoport fejezetben leirtakat)

e Angol nyelven torténé kommunikécio képessége

e Barmilyen, a hazai természetvédelmi szakmdban elfogadott természettudomanyos
képzettség, vagy bizonyithatéan sz¢leskorii szakmai tapasztalat

4. A palyazat menete

e A jelentkezOknek egy egyszerli angol nyelvil jelentkezési lapot kell kitdlteniiik
(letoltheté a www.gyongybagoly.hu honlaprol).

e A jelentkezési lapot legkésobb 2012. majus 15. kedd 24:00 6raig kell elektronikus
formaban elkiildeni a gyongybagoly@gyongybagoly.hu email cimre.

e A jelentkezési lapok alapjan torténd eldszirést kovetden kotetlen személyes
beszélgetés soran valasztjuk ki a sikeres palydzokat. Az interji angol nyelven zajlik!

e A sikeres jeldltek a kiutazast megeldzden négynapos magyarorszagi nyelvi és szakmai
megalapozo képzésen vesznek részt angliai felkészitok segitségével
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5. A magyarorszagi felkészité tanfolyam

A sikeres palyazok a kiutazast megelézden egyhetes felkészitd tanfolyamon vehetnek részt. A
tanfolyamon egy vagy két csoport (cohort) onkéntesei vehetnek részt (4 vagy 8 f0). A
felkészités helyszine eldre lathatban Zala megye, Orosztony telepiilés (a
Gyongybagolyvédelmi Alapitvany telephelye). A felkészitést egy nyelvtanitdsban is jartas
angol anyanyelvli Okologus végzi. A felkészitést kotottebb déleldtti nyelvi ordk, ¢és
kotetlenebb délutani terepi programok jelentik. A felkészités nyelve angol. A felkészités soran
a szallast és napi haromszori étkezést a projekt finanszirozza. A felkészitéon valo részvétel
feltétele a kiutazasnak!

6. A palyazati 6sszegb6l tamogathaté tevékenységek
Magyarorszagi felkészitd tanfolyam koltsége (szallés, étkezés, oktatasi anyagok)
A ki- és visszautazas koltsége

A kinti szallas, étkezés €s utazas koltsége

Kinti zsebpénz biztositasa

Utasbiztositas 0sszege

7. Elvarasok a sikeres palyazoktol

A program célja, hogy az Onkéntesek a kint tartozkodasb6él mind nyelvileg, mind
természetvédelmi szakmai szempontbdl a legtobbet meritsék. Ezért nyiltan megfogalmazott
elvaras, hogy a nem-formalis tanuléasi elemek mellett 6nképezzék magukat a kikiildetés alatt.
Ez az alabbi elemekbdl tevédik dssze:

e Az angol nyelv intenziv hasznalata, torekedve arra, hogy magyar tarsasagban is a
gyakorlas, fejlodés kapja a hangsulyt.12-15 hét elegendd egy magabiztos tarsalgasi
szint kialakuldsara. (Angol szokincs fejlesztése szotarfiizet, szotarazas, jegyzetelés
segitségével)

e Szakmai programokrol késziilt jegyzetek, kisel6adasok, Osszefoglalok segitségével
torténo ismeretanyag elmélyitése

e A fogadd szervezet altal kinalt szakmai, nyelvi és kulturalis programokon torténd
maximalis és aktiv részvétel

e Magyarorszdg megismertetését, jobb megitélését eldsegitd aktivitasok, kiseldadasok
kezdeményezése.

8. Ertékelés

A palyazok értékelése két szempont szerint torténik: szakmai fejlodés szintje, nyelvi készség
szintje. Mindkét készséget mind a kiildé (Gyodngybagolyvédelmi Alapitvany), mind a fogadd
szervezet (AMBIOS) értékeli majd. Fontos, hogy a fejlédés szintje mérhetd legyen, hogy a
palyaztatd szervezet (Tempus Kozalapitvany) felé korrekt visszacsatoldssal tudjunk élni. A
projekt sikerének mércéje a kikiildott onkéntesek fejlédésének mértéke.

Az értékelés a jelentkezéseket kdvetd szobeli elbeszélgetésen, majd a kinttartozkodast kdvetd
ujabb beszélgetés soran olt testet. Az értékelés tanulasi egységekre lebontva, a megszerzett
tudas-készség-kompetencia feltiintetésével torténik meg. Az értékelésben tovabba
megjelennek a nem formalis €s informalis tanulas sordn megszerzett személyes kompetenciak
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is. A beépiilés az egyén szintjén azt vizsgalja, hogy a gyakorlatrdl hazatért résztvevé hogyan,
milyen mddon tudja alkalmazni és érvényesittetni, elismertetni a kiilfoldi gyakorlaton
megszerzett formalis, nem formalis és informalis tudasat.

9. Atlathatosagi és etikai kodex

1. Politikai fliggetlenség: A Gyongybagolyvédelmi Alapitvany nem nyereségérdekelt
civil természetvédelmi szervezet. Alapitd okiratdban szabalyozott, hogy a mindenkori
politikatdl és partoktol fiiggetleniil miikddik, nem csatlakozik egy parthoz sem, toliik
anyagi timogatdst nem fogad el.

2. Tamogatési Osszeg forrasa: A jelen palyazat finanszirozdsa a Tempus Kozalapitvany
(www.tpf.hu) kozremiikddésével az Eurdopai Unid Egész életen at tartd tanulas
program Leonardo da Vinci mobilitasi alprogramja altal valosult meg. Palyazati
azonosit6é szam: LdV-HU-11-PLM-2020

3. Objektivitds az értékelés soran: A jeloltek értékelése egy objektiv, elére kidolgozott
kritériumrendszer alapjan torténik. Mind a nyertes, mind a palyazaton nem nyert jeldltek
jogosultak a pontozast az értékelés soran megtekinteni.

4. Egyenjogusag: Az ¢értékelést nem befolyasolhatja az etnikai, vallasi, nemi
hovatartozds, a kor, az anyagi allapot. A hatranyos anyagi helyzetben léviket és
fogyatékossaggal ¢loket kitlintetett  kortltekintéssel — segitjik, de pozitiv
diszkriminaciot az értékelésénél esetiikben sem alkalmazunk. A mozgasukban vagy
érzékszerveikben stlyosan korlatozott személyek jelentkezését sajnos a program
természete (sok terepmunka) miatt mérlegelniink kell.

5. Egy résztvevo tobbszori kiutaztatasa ugyanabban a célcsoportban nem engedélyezett,
mert ez a megoldas az esélyegyenldség elve ellen hat, lesziikiti a résztvevok korét, és
csokkenti masok hozzaférését a program altal kinalt szakmai fejlédési lehetdségekhez.

6. A résztvevoktol részvételi vagy regisztracios dij szedése tilos!

7. Atlathatosag, nyiltsag: A program minden részlete a www.gyongybagoly.hu oldalon
olvashato.

10. A fogadoé szervezetrol: AMBIOS

Az AMBIOS egy Nagy-Britannidban bejegyzett civil természetvédelmi szervezet, amelynek
megalakuldsa ota egyik legfontosabb célja, hogy a természetvédelmi Onkéntességet ¢€s
iskolapadon kiviili kdrnyezeti oktatast erdsitse. A szervezet sok éve sikeresen folytat kiilfoldi
onkéntesképzé programokat (Costa Rica, Norvégia, Lengyelorszag, Potugalia,
Magyarorszag). Szamos egyesiilt kiralysadgbeli program (V-Project, EcoTrain, Kingfisher,
BioBlitz) sikeres kivitelez6je. Miikodésiiknek kdszonhetéen sok tucat amatér érdeklddobol
valt professziondlis természetkutatd vagy természetvédd. Programjaikat a fenntarthatd
kivitelezés, a minél kisebb Okologiai lenyomat hatrahagyasa és a lehetd legnagyobb
tudatformalo hatés elérése jellemzi. A szervezetrdl bovebben tdjékozodhat a www.ambios.net
oldalon.
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11. Gyakori kérdések

Palyazhatok, ha nincs angol nyelvvizsgdm, de rendelkezem jo szobeli kommunikacios
képességgel?

Igen, a tényleges kommunikacios képességet az elbeszélgetés soran mindenkinél
ellendrizziik. A nyelvvizsga csupan egy pontot és a jelentkezok rangsorolasakor,
ellenben a valés kommunikacios képesség feltétel.

Palyazhatok, ha nem vagyok mar palyakezdd, de jelenleg nincs munkam?

Igen, de csak akkor, ha van korabbi tapasztalata a természetvédelem
szakteriiletén (pl. onkéntesség), és a jelen program tamogatja a jovobeni
természetvédelmi palyaképet.

Palyazhatok, ha az egyetemen éppen félévet halasztok?

Nem, amennyiben a hallgatoi jogviszony fenn all. A hallgatoi jogviszonnyal
rendelkez6 személyek szamara az Erasmus 6sztondijak allnak rendelkezésre.

Palyazhatok, ha mar elmultam 38 éves, de a természetvédelemben keresek allast jelenleg?

Igen, a jelentkezésnél nincs felso korhatar, de a jelentkezéskor be kell tolteni a 18.
életévet.

Pélyazhatok, ha mar részt vettem Leonardo mobilitasi kiutazdsban, de mas szervezet altal
szervezve?

Nem, egy résztvevo tobbszori kiutaztatiasa ugyanabban a célcsoportban nem
engedélyezett (tobb turnusban vagy tobb projektben).

Milyen szinten kell angolul tudjak ahhoz, hogy eséllyel palyazzak a képzésre?

A jeloltektol nem elvaras a magas szintii angol szakmai nyelv (pl. madarfajok,
novényfajok, élohelytipusok, vagy szerszamok) ismerete, de tagadhatatlanul
elony, ha valaki jo szokinccsel rendelkezik ezen a teriilleten. Ugyanakkor a
perfekt angol tudassal rendelkezé hallgatoknal a nyelvi fejlodés lehetésége
elmarad a programban Kkitizott céloktol. Olyan személyeket keresiink, akik
rendelkeznek kozép szintii angol nyelvtudassal, de ugyanakkor az él6 nyelv
hasznalatara sziikségilk van a tovabbfejlodéshez. A minimum elvaras a
konyhanyelvi angol kozépfoku, a mindennapok soran a megértést és értetést
lehetové tevé kommunikacio.

Palyazhatok, ha csak 10 hetet tudnék kint tdlteni?

Nem, az onkénteseknek alkalmazkodniuk kell a palyazati kiirashoz. A program
és a szervezés kotottsége miatt be kell tartani a kinttartézkodas feltételeit.

Palyazhatok, ha komoly allergiam/fogyatékossagom/cukorbetegségem stb. van?

Igen, amennyiben a betegség vagy fogyatékossag nem jelent olyan jelentds
korlatot a jelolt szamara, ami miatt nem tud részt venni a terepi munkaban vagy
az utazasban. Sajnos a jelen palyazatban — részben a tevékenység jellege miatt -
nem all rendelkezésre hely sulyos fogyatékossaggal ¢él6 embertarsaink
kiutaztatasara.
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12. Adatok, elérhetéségek

Neév Gyongybagolyvédelmi Alapitvany
Név angolul The Barn Owl Foundation
A Fovarosi Birosagi nyilvantartasi szama 6896
Nyilvantartasba vétel éve 1997
Székhely 2230 Gyomro, Eotvos u. 34.
Levelezési cim és telep 8744 Orosztony, Temesvari u. 8.
Adodszam 18090343-1-13
Bankszamlaszam OTP Bank Zrt., 11702036-20655705
IBAN HU96 1170 2036 2065 5705 0000 0000
SWIFT code (BIC) OTPVHUHB

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informacié kérheto
Honlap cim www.gyongybagoly.hu
E-mail gyongybagoly@gyongybagoly.hu
Kapcsolattartd neve Dr. Klein Akos
Kapcsolattarto elérhetdsége 06 20 322 5620

Az angol nyelven kit6ltott jelentkezési lapot legkésébb 2012. majus 15. kedd
24:00 oraig kell elektronikus forméban elkiildeni a
gyongybagoly@gyongybagoly.hu email cimre.

Sok sikert kivanunk a palyazathoz!
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