ALAPSZABALY

2023. majus 7-én megtartott kozgyilésen elhatirozott valtozisokkal egységes
szerkezetben

 kisléptéka termék el6allitassal és szolgéltatassal foglalkozok és az e terileten tevékenykedd
il szervezetek, felismerve, hogy érdekképviseleti torekvéseik eredményessége
ssszefogasukkal és kozos munkalkodassal novelhetd 2014. marcius 13-an tartott alakulé ilésen
1z alaplté tagok elhatéroztak, hogy létrehozzik a

KISLEPTEK( TERMEKELOALLITOK ES SZOLGALTATOK ORSZAGOS
ERDEKKEPVISELETENEK EGYESULETET

L. fejezet
Altalinos rendelkezések

Az Egyesilet neve: Kisléptékdi Termékeldallitok és Szolgaltat6k Orszagos
Erdekkeépviseletének Egyesiilete. Az Egyesiilet rovid neve: KISLEPTEK Egyesiilet
2 Az Egyesiilet székhelye: 6000 Kecskemét Afonya utca 12. telephelyei: 4002 Debrecen
Nagy Mihaly kert 57/b.; 6000 Kecskemét, Talfaja dilé 139.9825 Oszké, Molnar A. u. 4.; 2696;
Terény, Kossuth utca 42.; 8444 Szentgal, kilterilet 0385/12.; 1036 Budapest Lajos utca 74-
76.V. emelet.
5. Az Egyesiilet m(ikédési terilete: Magyarorszag.
4 A Kisléptékd Termékel6allitok és Szolgaltatok Orszagos Erdekképviseletének Egyesiilete
\a tovabbiakban Egyesiilet) jogi személyiséggel rendelkez6, onkéntes tagsagi civil szervezet.
5 Az Egyestulet partoktdl figgetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, és kozvetlen
politikai tevékenységet nem folytat, orszaggy(lési képviselSjeloltet nem 4llit, és nem tamogat.

6. A Egyesiilet nyitott, az dltala nyjtott szolgaltatasokat az azok igénybevételére vonatkozd
testiileti dontések alapjéan, vagy szabélyzatok szerint barki igénybe veheti.
7. [torolve]
IL fejezet
Az Egyesiilet célja

Az Egyesiilet célja: érdekegyeztetés, érdekérvényesités és érdekvédelem atjan szervezni és
«avitani kivanja a kisléptékd, helyi gazdaségi kezdeményezések mikodésének jogi és gazdasagi
cltételeit, amellyel a helyi, vidéki gazdasig erdsithetd és fenntarthaté. A kis
vornyezetterheléssel jaré, hagyoményos és hagyoményokra épiil innovativ élelmiszertermelés,
leldolgozds, szolgiltatds, kézmlves termék és megGjulé energia elGéllitas, és ezek
ertekesitésének, piacra jutdsanak el6segitése, ezekre vonatkoz6 ismeretek atadasa: az onellatas,
az onrendelkezés timogatasa, jogszabélyi kornyezetiikre kifejtett érdekképviseleti tevékenység,




Az egyesilet céljait, alaptevékenysége szerinti munkajat, 4ltalanos szakmai feladatait tagjai és
celesoportjai érdekében latja el. Célcsoport a termeld, agroturisztikai szolgdltato, marginalis és
kis vallalkozasok, vidékfejlesztési szerepldk, szervezetek, intézmények, és déntéshozok, oktatasi
' kutatointézetek és egyéb hattérintézmények, fogyasztok a feladatok tekintetében.

Amennyiben az egyesiilet estlegesen nyereséget ér el, (igy azt az alapcél szerinti tevékenysége
fenntartasara, javitasara, illetve bévitésére hasznalja.

a)

d)

f)
g)

h)

11 fejezet
Az Egyesiilet feladatai, alaptevékenysége

Az egyesiilet céljainak megvalésitdsa érdekében az alabbi feladatokat latja el:

Az egyesiilet elGsegiti a vidék gazdasiganak, tirsadalménak fenntarthatésagon alapulé
fejlesztését, gazdasagi, tarsadalmi kapcsolatok létrejottét;

Forumot teremt a kisléptékd mezdgazdasagi kézmives termék-elGallitds, szolgaltatas
szerepl6i kozott a kapcsolatok bévitése, ismeretek kozvetitése, a rovid ellatasi lanc (REL)
valamint a nonprofit kereskedelem megteremtése és erdsitése érdekében;

Feladata minden olyan szolgaltatas szervezése vagy végzése, vagy annak elésegitése,
illetve biztositdsa, - amelyeket a mezdgazdasagi 6stermeldk, kistermeldk, csaladi
gazdasagok és gazdalkodok, turisztikai szolgaltatok, kézmiivesek, helyi kozosségek donté
tobbsége valamely okbdl nem képes maganak kozvetlenil biztositani, folytatni, - hogy
gazdasagosabban, vagy kornyezetileg, tarsadalmilag fenntarthatébban vagy
hatékonyabb kozosségi, illetve egyesitett formaban miikodjon;

Feladata a piacszervezés, piacra jutds, onfoglalkoztatas, onrendelkezés elGsegitése;
Tamogatja az agroturisztikai szolgaltatiasok hagyomanyokra épil és kornyezettudatos
mindségi fejlesztését;

Segiti a két- és tobboldala partnerkapcsolatok létrejottét és mikodését;

A megfogalmazott egyesiileti cél elérése érdekében széles kord, osszetett szakmai
programot dolgoz ki és valésit meg;

Segiti mindazon helyi és térségi kezdeményezések, csoportok, természetes személyek
munkajat, akik az Egyesiilet megfogalmazott céljaért és a célok jegyében tevékenykednek
a helyi gazdasag fejlesztéséért;

ElGsegiti az uniés és nemzetkozi tapasztalatok és hazai j6 gyakorlatok megismerését,
hasznositasat, nemzetkozi partnerség kiépitését és az érdekérvényesitésben vald
kozremikodést;

Feltdrja a tagszervezetek, és azok tagjai altal képviselhetd érdekkozosséget és megjeleniti
azokat, a jogalkotok, a hatosagok, az EU szervezetei, és a média felé;

Kezdeményezd a kistermelbi élelmiszer, valamint a kézmfves termék elGallitas és -
értékesités feltételeinek életszer( egyszerisitésében;

Részt vesz az érdekképviseletek szamara biztositott dontés-elGkészitGi egyeztetéseken,
tarsadalmi vitdkban, részt vesz tandcsadé testiletek, és érdekegyeztetési férumok
munkajaban;

m) Részt vesz peticiok kezdeményezésében, jogszabalytervezeteket véleményez, jogszabaly
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modositasok kezdeményez, hatdsagi allasfoglaldsok kér, jogsegélyt biztosit;
Feladata az ismeretterjesztés, képzési-, oktatasi-, kutatasi tevékenység végzése; ezekhez
kapcsolodo kiadoi tevékenység;
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0) A feladatkorokhoz kapcsol6d6 szakmai utak, kiallitasok, rendezvények szervezésében és
megvalositasaban kozremikodik:

P) A céljai mentén tagjait képviseli a nemzeti és nemzetkozi dontéshozds kiilonb6zd
szintjein és egyéb, pl. tudomanyos, onkormanyzati, civil, gazdasagi forumokon;

q) Részt vesz adoményok gy(jtésében és szétosztasaban:

r) Kezdeményezi a szocidlis gazdasig, tarsadalmi vallalkozisok élelmiszer, termék
eloallitas és -értékesités feltételeinek életszert egyszer(sitésében.

Az Egyesiilet alaptevékenysége:

Az Egyesillet a jelen alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenysége, amelyet
feladatai megvalésitasa érdekében végez az al4bbi: Szakmai, gazdasagi érdekképviselet,
érdekvédelem, jogvéds és jogi tandcsadé tevékenység mezbgazdasagi Ostermeldk,
Kistermel8k, kisléptékdi csaladi gazdasagok, kisléptékdi vallalkozasok, kézmivesek,
agroturisztikai szolgaltatast nyjtok, helyi kozosségek, civil és szakmai szervezetek szocislis
gazdasag, tarsadalmi vallalkozas szereplsi részére (pl. allampolgiri jogok védelme,
fogyasztoi jogvédelem; onrendelkezési jog;

1. Kozosségi, kulturdlis hagyoményok, értékek apoldsa, a kulturalis 6rokség
védelme;

2. Nemzetkozi tevékenység (pl. kulturalis, szakmai kapcsolatok), forditis,
programszervezeés, -vezetés.

3. Programok, szabadidds tevékenységek szervezése, vezetése, igy pl. tiravezetés,
kozosségi  programok, konferencidk, szakmai férumok, tanulmanyutak,
kiallitasok.

4. Oktatasi tevékenység, egyéb oktatas és képzés, ismeretitadas, ismeretterjesztés,

képességfejlesztés,

Kutatasi, tudomanyos tevékenység

A kornyezet és természet védelmével kapcsolatos tevékenységek,

Telepulésfejlesztési, vidékfejlesztési tevékenység

A tudatos fogyasztodi, tarsadalmi magatartas el8segitése

A rovid ellatasi lanc (REL) valamint a nonprofit kereskedelem megteremtésével

kapcsolatos uzletviteli, szakmai tanacsadas

10. Tanacsadas

11. Téma, feladat, termékmenedzselés, program koordinalas

12. Marketing tevékenység, hirdetés

13. Kiadoi szolgaltatés, kiadvanyterjesztés
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Tevékenységének elsddleges terulete Magyarorszag, de torekszik munkajaba bevonni a hatidron
tul él6 magyar anyanyelviieket, valamint az Eur6pai Uniéban hasonlé tevékenységet folytatd
maganszemélyeket és szervezeteket

Az Egyesulet céljait és feladatait a tagsig ontevékeny egylttm(kodésére, munkdjira és
elkotelezettségére alapozva valdsitja meg.

Az alapit6 tagok hatdrozottan Kkijelentik, hogy az egyesilletet nem gazdasagi, gazdasagi-
vallalkozasi tevékenység céljara alapitottak, de az egyesiileti cél megvalésitisival kozvetleniil
osszeflgg6, nem elsddleges gazdasagi, gazdaségi-vallalkozasi tevékenységet az egyesiilet kivan
végezni non-profit jelleggel.




Az egyesulet vagyonat céljanak megfelelgen hasznalja, azt nem osztja fel tagjai kozott, és a tagjai
részére nyereséget nem juttat.

IV. fejezet
Az Egyesiilet tagsaga

10. Az egyesiilet tagja lehet barki, aki az alapszabdlyt, abban megfogalmazott célokat
elfogadja és uzleti, egzisztencialis vagy politikai elkételezettség nem gatolja az egyesiilet
celjainak megvalésitisaban, alapelveinek képviseletében.
11. Az Egyesiilet rendes tagja lehet természetes személy és szervezet, melynek
tevékenysége az Alapszabalyban rogzitettekkel Osszhangban van, és 6nmaga, vagy tagsiga
korében tobbségében kislépték termék-elGallitast, szolgéltatist végz§ gazdalkodok,
szolgaltatok, kézmivesek vannak és aki/amely:
a) rendes tagként valé felvételi szandékat {rasban kozli; szervezet esetében birésagi
nyilvantartasba vételét igazol6 kivonat egyideji becsatol4saval
b) elfogadja, és magara nézve kotelezének tekinti az Egyesiilet Alapszabélyat, és errél
irésban nyilatkozik.
12. Az Egyesiilet partolé tagja természetes-, vagy jogi személy, jogi személyiség nélkiili
tarsasdg és oGnkormanyzat, aki/amely vagyoni tdmogatasaval, hozzédjarulasaval segiti az
Egyesilet munkéjat.
13. Az Egyesiilet szimpatizans tagja természetes-, vagy jogi személy, jogi személyiség nélkiili
tarsasdg és onkormanyzat, aki/amely tudasaval, munkajaval segiti az Egyesiilet munkajat.
14. Az Egyesiilet tagjai (a kozgyilés) tiszteletbeli tagnak felkérhetnek olyan magyar vagy
kulfoldi maganszemélyt, aki kiilonésen sokat tett az Egyesiilet céljainak eléréséért, anyagi
fuggetlenségéért, tarsadalmi clismertségéért, az érdekvédelmi munka lehetGségeinek
biztositasaért.
5. A rendes tagsagi, partol6 tagnak és szimpatizans tagnak valé felvételi kérelmet,
tiszteletbeli tagnak torténé ajanlast Egyesiilet Elnokéhez kell eljuttatni frasban személyesen,
postai Gton, vagy elektronikus levelezés Gtjan (tovabbiakban irdsban). A rendes tag felvételrél
az Elnokség dont a kérelem vagy javaslat beérkeztét kovetd 30 napon belil haromnegyedes
tobbséggel. Hatdrozatit annak meghozatalat kovet§ 8 napon belil irdsba foglaltan, igazolt
modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezé szaméra. A tagfelvételi kérelem elutasitasa
esetén jogorvoslatnak helye nincs. A partol6 akkor lesz az egyesulet tagja, ha irdsban eljuttatott
belépési szandékat az egyesiilet kézhez vette és vagyoni hozzéjarulasat, illetve tdmogatasat
megfizettet, vagy az egyesiilet rendelkezésére bocsétotta.
A szimpatizans tag akkor lesz az egyesiilet tagja, ha frasban eljuttatott belépési szandékat az
egyesulet kézhez vette.
16. A rendes, pértold, szimpatizins és tiszteletbeli tag (egyutt: tag) tagsagi viszonya
megsznik:
a) ataghalalaval, vagy jogutod nélkiili megsziinésével;
b) a tag kilépésével, amelyr6l sz6l6 nyilatkozatot indokoldsi kotelezettség nélkill az
Elnokséggel kell frasban igazolhaté modon kézolni;
¢) az egyesulet dltali felmondassal, amelyet 30 nappal kordbban {rasban igazolhat6 médon
kell kozolni, ha a tag az Alapszabélyban frt tagsagi feltételnek nem felel meg. E korbe
tartozik, de nem kizar6lagosan, ha a rendes tag tevékenységi kore jelentésen megvaltozik.
A felmondasrdl a Kozgylés dont egyszer( sz6tobbséggel;
d) kizardssal a rendes tag tagsdga sziintethetd meg barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti
szerv kezdeményezésére a Kozgy(dlés dontése alapjin, ha a rendes tag jogszabalyt, az
egyesulet alapszabdlyat vagy egyesiilet hatdrozatat sulyosan vagy ismételten




megsertette. 1 korbe tartozik, de nem kizarblagosan, ha a tag az egyestlet céljaival
Unnzoegyestethetetlen tagh magatartast tandsit, és azt (rashell felszolitdsra ellenére -
amely, ajogkOvetkezményekre val felhivast, azaz o tagsigl viszonynak kizards Gtjan
LOrtent megszanteténe < sem szuntetl meg, Rendes tagklzarasara nem keralhet sor tagdfj
nem Hzetése miatl

Amennyiben az - Elnokség kezdeményezl o kizardst, Ggy hatdrozatat a  kizaras
Kezdembnyezésér6l hiromnepyedes tobhséggel hozza meg, Az érintett tagot a hatdrozat
l‘ln‘}',htu.ll.nl.'ll megelbzGen 15 nappal kordbban kildo értesitéssel személyesen meghallgatjak.
Ameghallgatas eredményeképpen az ElnGleséy o Javaslatat vagy visszavonja, vagy ha a javaslatot
'\ Bzory fenntartfn dgy koteles kezdeményezni a lkozgylés haladéktalan Osszehivasét a tag
Wzardsinak napirendre tzésével, A tag Kizdrasarol sz016 hatdrozatot haromnegyedes
tobbségpel, nyllt szavazassal hozza ey a KozgyGlés, A hatbrozatot - amely tartalmazza a kizaras
indokolisat, annak alapfaul szolgilo tenyelet és bizonyitékokat 5 a jogorvoslati lehetdségekrél
valG tajekoztatast - frasban igazolhatd modon is kozolnl kell az érintett taggal. A tag a kizarasrol
hozott kozgyGlési hatdrozatot a birbsiy el6tt, annak bizonyltdsaval, hogy az torvénysértd volt, a
hutdrozat hatdlyon kival helyezése érdekében Jogosult keresettel megtamadni a hatérozatrol
valh tudomdsszerzést kovet6 30 napon belil, vagy azt kiveté 30 napon belil, hogy tudomést
seerezhetett volna, A hatdrozat meghozatalato) szdmitott egyéves, jogveszté hataridé elteltével
per nem indithatd,

V. fejezel
Az Egyesilet tagjainak jogal és kotelezettségel

17, Az Egyeslilet rendes tagjdnak jogal:

a) bzemélyesen, vagy képviselGje atjan jogosult a KozgyGlésen részt venni, szavazati
Jjogat gyakorolnl, a Kozgy(lés rendjének megfelelGen felszolalni, kérdéseket feltenni,
Javaslatokat és észrevételeket tennl,

b) Tisztségviselbnek valaszthato.

¢) Részt vehet az Egyestilet rendezvényeln,

d) Kedvezményesen haszndlhatja az  Egyesilet felszerelését, és igénybe veheti
szolgaltatdsait.

¢) Korlatozas nélkul betekinthet az Egyestilet érinté dokumentumokba,

f) Javaslatot tehet és kezdeményezéssel Elhet mind a tisztségyiselék, mind a testiletek felé,
amelyre jogosult 30 napon beltl valasz kapni,

#) Az CGves tagdl) meglizetése esetén éves Szolgaltatdscsomag igénybevétele, amelynek
feltételelt az elnokség hatdrozza meg és teszi kozzé az egyesilet honlapjan.

h) Mfkodési hozzajarulés fizetése vagy teljesitése.

i) Tamogathatja az Egyesiletet adomannyal, kolcsonnel, m(kodési hozzajarulassal,
Oonkéntes munkaval.

18. Az Egyesiilet rendes tagjanak kotelezettségei:

a) az Alapszabalyban foglaltak betartésa,

b) a Kozgy(lés hatdrozatainak végrehajtésa,

¢) az Egyestlet vagyondnak megovisa,

d) Nem veszélyeztetheti az Egyesilet céljainak elérését, megvaldsulasiat,

¢) a Kozgy(lés dltal meghatérozott tagdij megfizetése,

) Az Egyestulet munkajdban valG aktiv részvétel, tag koteles egyiittm(kodni az
Egyesilettel, az Egyesilet tagjalval az Alapszabélyban rogzitett egyesiileti cél, feladat




¢s alaptevékenység megvalositasa érdekében,

19, A partold, a szimpatizans és a tiszteletbell tag jogal:
a) tandcskozdsi joggal részt vehet az Egyesilet Kozgy(lésén,
b) Javaslatot tehet az Egyesuletet érinté barmilyen kérdésekben,
¢) igénybe veheti az Egyestilet szolgaltatasait, és ha az adott évben megfizette legaldbb
az aktudlis tagdij osszegének megfeleld osszeget (tagdij vagy tdmogatds formdjaban,
amelynek feltételeit az elnokség hatarozza meg és teszl kozzé az egyesilet honlapjan.).
A tiszteletbell tagok részére az egyesilet sajat szervezést, nem kozvetitett
szolgaltatasok ingyenesck.
d) az Enok felkérésére részt vehet az Egyesiletet képvisel delegéciéban
¢) tdmogathatja az Egyesiletet adomdnnyal, kolcsonnel, onkéntes munkéval,

20. A pirtol6, a szimpatizdns és tiszteletbeli tag kitelessége:
a) az Alapszabdly betartdsa,
b) a tiszteletbeli tagnak kotelessége az Egyesiilet szakmai és tarsadalmi elismertségének
tdmogatdsa tudéaséval,
€) a szimpatizans tag kotelessége az Egyesiilet szakmal vagy eszmei tAmogatisa, az
Egyesilet munkdjinak, eredményeinek kovetése, megosztisa a kozossége tagjaival,
informécio atadas,

d) a pdrtolé tag kotelessége minimum az érvényes tagdij mértékének megfeleld,
¢venkenti partol6 dij megfizetése.

Koltségvetési szerv partold tag nem lehet, egyebekben a tagokra tovébbi kizaré vagy
usszeférhetetlenségi szabalyok nem keriilnek megéllapitdsra.

21, Azegyesiilet tagjair6l nyilvantartdst vezet,
Vi [ejezet
Az Egyesiilet szervezete és tisztségvisel6i
22. Az Egyesiilet szervei
a) Kozgyllés;
b) Elnokség;
c) Felugyel6 Bizottsag.

23.  AzEgyesilet tisztségvisel6i:
a) Elnokségi tagok, beleértve a kozgy(lés dltal vilasztott Elnokot, akik az egyesiilet vezetd

tisztségvisel6i;
b) Feligyel6 Bizottsag tagjai.
24, A tisztségyiselGk  megblzatdsa  legfeljebb Ot évre sz6l, és a tisztségviselOk
tujravalaszthatok.

25, Atisztségvisel6k megblzatdsa megsznik:
a) hatdrozott idej(i megbizatds esetén a megbizas id6tartaménak lejartaval;
b) megsziintett feltételhez kotott meghizatés esetén a feltétel bekovetkezésével;
c¢) visszahlvassal;
d) lemondéssal;
e) avezetd tisztségvisel6 haldldval vagy jogutod nélkili megsznésével;




f) a vezetd tisztségvisel cselekvoképességének a tevékenysége ellatisahoz sziikséges
korben térténg korlatozasaval;
8) avezetd tisztségviseldvel szembeni kizaré vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

26. Az Egyesiilet tisztségviselje barmikor visszahivhato, a Kozgy(lés dontése alapjan
indokolas nélkiil. Csak az lehet az egyesulet tisztségviselGje, aki a vonatkozé jogszabélyokban [a
teljesség igénye nélkiil: Ptk. 3:22 § és 3:26 § (2) bekezdés, Btk. 61 § (2) bekezdés i) pontja, civil
szervezetekre vonatkozé egyéb jogszabdlyok], el6irt koévetelményeknek, kizaré és
osszeférhetetlenségi szabalyoknak megfelel.

27. Az Egyesiilet vezetd tisztségviselje megbizatdsarol a jogi személyhez cimzett, a jogi személy
masik vezet§ tisztségvisel§jéhez vagy dontéshozé szervéhez intézett, aldirt nyilatkozattal
barmikor lemondhat, és ezt a nyilatkozatot személyesen vagy postai aton koteles eljuttatni a jogi
személy maésik vezetd tisztségvisel8jéhez vagy dontéshoz6 szervéhez. Ha a jogi személy
miikod8képessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj vezetd tisztségvisel kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossd. A lemondassal kézgylést kell sszehivni, és alapszabély médositast, vagy vezetdség
valasztast kell végrehajtani, majd a médositast a birésaghoz be kell jelenteni.

28. Az Egyesiilet tisztségviseléi a rajuk vonatkozo, vagy kozeli hozzatartozéjukat érintd
testiileti dontésekben szavazassal nem vehetnek részt.

9. Atisztségvisel6k az Egyesiilet érdekében végzett tisztségvisel6i munkajukért dijazasban
nem részesulhetnek, de sziikséges és igazolt koltségeik megtéritésére jogosultak. A projektalapu
szakmai tevékenység, program megval6sitis nem tartozik a tisztségviseldi tevékenység korébe.

30. A TisztségviselGket a Kozgyilésen a szavazati joggal rendelkezd tagok nyilt szavazassal
egyszer(i tobbséggel a kovetkezd modon valasztjak: barmely tag jelélhet elézetesen irasban vagy
a kozgy(lésen személyesen tisztségvisel6t. A jelolteket a jegyz6konyvvezet§ a jegyzékonyvben
rogziti. Az irdsban érkezett jelolések a jegyz6konyv mellékletét kell képezzék. A tisztségviseldk
valasztasakor a jelolésre vonatkozo és a megvalasztasra vonatkozé szavazatokat a kozgyilésen
réesztvevd tag, mint szavazatszamlalé szamolja 6ssze, és a levezetd elnoke és a jegyz6konyv
részére kozlik.

a) A Kozgyilés
Az Egyesulet legfobb dontéshozo testiileti szerve a Kozgyiilés, vagyis a tagok 6sszessége.

31.  AKozgyf(lés sziikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal iilésezik. A kozgy(ilést az
egyesulet székhelyén, vagy a meghivoban megjelolt més helyen tartja.

Az elnok koteles a kozgy(ilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha

a./ ha azt a tagok 50 %-a + 1 f6 kezdeményezi,

b./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

c./ az egyesiilet elGreldthatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

vagy
d./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

A b./-d./ esetekben az Osszehivott kozgy(ilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot ad6
kortlmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl




donteni.

32. A Kozgydlést az Elnok, vagy képviseletére felhatalmazott tisztségviselé hivja 6ssze, 8
napos elGzetes frasbeli meghivival, amely a jogszabalyban el6irtakat, de kilonosen kozgyf(ilés
helye és idGpontja, a napirendi pontokra vonatkozé javaslatokat, és a hatarozatképtelenség
esetén  kovetendd eljarasra valé tdjékoztatdst, és a tagok meg nem jelenésének
jogkovetkezményeire val6 figyelmeztetést kell tartalmazza, A napirendet a meghivoban olyan
részletességgel kell feltintetni, hogy a szavazsra jogosultak a targyalni kivant témakorokben
laspontjukat kialakithassak. Az dsszehivas térténhet postai Gton, e-mailben, faxon és indokolt
esetben telefonon is.

A kozgy(ilési meghivot az egyesiilet honlapjan nyilvanossagra kell hozni.,

A kozgy(ilési meghivé kézbesitésétsl vagy kozzétételétél szdmitott 3 napon beliil a tagok és az
egyeslilet szervei az elnokségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A
napirend kiegészitésének tirgyiban az elndkség 2 napon belil dént. Az elnékség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabb4 elfogadés esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésdbb 2
napon belil igazolhaté médon kozli a tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése ir4nti kérelemrdl nem dont, vagy a kiegészitett napirendi
pontok szabélyszer( kézbesitése nem 4llapithaté meg, gy a kozgy(ilés a napirend elfogadasarél
52010 hatdrozat meghozatalat megel6z6en kiilén dént a napirend kiegészitésének targyaban,
azzal, hogy a szabdlyszer(ien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhat6
hatdrozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangilag hozzdjarulnak.

33. A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tébb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. Az a tag jogosult szavazisra, aki az el6z6 évi éves tagdijat a
kozgyilés idejére megfizette. A hatdrozatképességet minden hat4rozathozatalnal vizsgélni kell.

34.  Hatarozatképtelenség esetén a Kozgy(lést legkésébb egy honapon beliil djra dssze kell
hivni. A hatdrozatképtelenség miatt megismételt kozgy(lés helyét, id6pontjat és napirendi
pontjait az eredeti kozgy(lésre sz6l6 meghivéban is kozolni kell. Amennyiben a megismételt
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kozgyl(ilés a:

stelter

és a tagok
meg nem jelenésének jogkovetkezményeire vald figyelmeztetést, illetve a hatarozatképtelenség
miatti figyelmeztetést, hogy az eredeti napirendi pontokban a kozgy(ilés a megjelentek szamatél
fuggetlenul hatarozatképes, egyszer( és minésitett dontésekben egyarant.

35. A Kozgy(lés hatdrozatait egyszer(i szotobbséggel hozza meg, kivéve azokat a kérdéseket,
amelyek haromnegyedes tobbséget igényl6 hatdrozatok.

Jogi szemely képviseletében a torvényes képviseld jar el személyesen, vagy a meghatalmazottja
utjan.

36.  Kozgy(lési hatdrozatot (lés tartdsa nélkil is lehet hozni. Az elnékség a hatirozathozatalt
a hatarozat tervezetének postai levél, email vagy fax Gtjan torténd megkildésével kezdeményezi
a4 szavazatnak tag altali visszakuldésére annak kézhezvételétdl szamitott legaldbb 8 napos




hataridé biztositisaval. Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran az alapszabélynak és
‘,unem‘\yiben az alkalmazand6 a Ptk. Il konyvének a hatérozatképességre és szavazasra
vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras
akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkildenek az elnoksége részére, amennyi
szavgzati jogot képvisel§ tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne ilés tartdsa
seten. A tag szavazata akkor érvényes, ha abbdl egyértelmiien megallapithaté a tag személye
(név, lakéhely vagy székhely, szervezet esetén képvisel6jének neve), a szavazasra bocsatott
hkrltéruzattervezet megjelolése - tobb hatérozati javaslat esetén a hatdrozattervezetek sorszama
- €s az arra adott szavazat.

A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kovetd harom napon beliil - ha valamennyi tag
szavazata ezt megel6z8en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil - az elnékség megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
fiarom napon belil kozli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja,
ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napja.

Ha barmely tag vagy alapité az iilés megtartasat kivanja, a legfbb szerv iilését az igyvezetésnek
ossze kell hivnia.

36.a. Kozgylilés Ggy is megtarthats, hogy a tagok elektronikus hirkozl6, eszkozok
igénybevételével gyakoroljak tagsagi jogaikat. Az llés lebonyolitdsahoz alkalmazott
elektronikus hirkozlé eszkézrél, illetve annak hasznalatianak madjarol a kozgy(ilés meghivéjaval
egyutt tajékoztatast kell adni. Az alkalmazott elektronikus hirkzl§ eszkdznek olyannak kell
lennie (pl. Skype, vagy Microsoft Teams), amely biztositja a személyesen jelen nem lévé tag
azonositdsat, valamint a tagok kozotti kélesonds és korlatozdsmentes kommunikaciét.

A személyesen jelen nem lév4 tag azonositisa kezdetén az azonositott személynek kifejezetten
nyilatkoznia kell arrél, hogy a tavazonositashoz hozzajarul, majd az azonositashoz felhasznalt
okmdnyanak minden, rogzitendd adatot tartalmazé oldalat a kamerdnak - megfelelGen
megvilagitva - fel kell mutatnia Ggy, hogy az okmany jol lathaté, illetve adattartalma jol
olvashato legyen. Az azonositottnak az azenositds sordn rogzitésre kerilé adatait széban is
kozolnie kell. Ha a tavazonositas az internetkapcsolat probléméi miatt vagy mas okbél menet
kozben megszakad, a tavazonositds teljes folyamat4t meg kell ismételni. Abban az esetben, hogy
ha a kozgy(ilés levezet elndke személyesen ismeri a tagot, Ggy az azonositis mell§zhets.

Az elektronikus hirkozl6 eszkozok alkalmazésaval tartott kozgy(lés esetén is iranyadok az iilés
osszehivasara és az ilések dokumentéldsdra vonatkozo szabélyok, azzal az eltéréssel, hogy ahol
jogszabaly vagy alapszabaly jegyzOkonyv készitési kotelezettséget ir eld, ott kizarélag olyan
elektronikus hirkozld eszkoz vehetd igénybe, amely biztositja kép- és hang egyidej(i rogzitését
¢s mentését. Ebben az esetben az (ilés jegyz6konyve az elektronikus hirkozl6 eszkozzel készitett
felvétel, amelybdl szikség esetén irasban kivonatos jegyz6konyv vagy emlékeztetd készithets,
imelyet a levezetd elnok ir ala. Jelenléti ivet nem kell késziteni.

37. A Kozgylilés kizar6lagos hataskorébe tartozik:

a) az Egyesulet alapszabalyanak haromnegyedes tobbséggel torténé médositasa, beleértve
az egyesllet céljanak meghatarozasat;

b) az Egyesilet stratégiai feladatainak meghatdrozasa, az éves koltségvetési tervének
meghatarozésa, az Ugyintézd és képviseleti szerv éves szakmai és gazdaségi beszamol6k
elfogaddsa - ezen belul az Elnokségnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szél6
jelentésének-elfogaddsa -, a beszdmol6 és a kozhasznisagi melléklet jovahagyasa

egyszer( tobbséggel;




L:) ld tsztsegviselk - azon belil a vezets tisztségviseld - megvalasztasa és visszahivéasa nyilt

s.zaya,za'ssal egyszerl tobbséggel, tovabba déntés az elnokség egyes tagjainak képviseleti

jogarol és terjedelmérél;

c) dontés ,egyszerﬁ tobbséggel a vezet§ tisztségviseld feletti munkaltat6i jogok

: gyakorlasarol, ha a vezeté tisztségvisel§ az egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

d) cgyszerl tobbséggel dontés a tagdij mértékérdl, megfizetésének vagy teljesitésének
maodjarol, feltételeirél:

e) dgnt?s egyszer( tobbséggel a tagsagi jogviszony felmondéasarol;

[} dontés haromnegyedes tobbséggel a tag kizarasarol;

g) dontés haromnegyedes tobbséggel az Egyesiilet megsz{inésérol;

h) egyszerl tobbséggel kijeloli a végelszamolét;

f) az egyesu.let egyesulésének és szétvalasanak elhatdrozasa haromnegyedes tobbséggel;

j) a ]el'enlegl és kordbbi egyesiileti tagok és a vezet tisztségvisel6k elleni kartéritési igények
ervényesitésérdl vald dontés;

k) d.ox?té's mindazon Ugyekben, amelyeket jogszabély vagy az alapszabdly a kozgyflés
kizarélagos hatdskorébe utal.

)8 A Kozgyilés levezets elnokeét, egy jegyzékényv hitelesitst és egy jegyz6konyvvezetdt
valaszt nyilt, egyszeri sz6tobbséggel a napirendi pontok megtargyaldsa el6tt az Elndkség
Javaslata alapjan, azt kovetéen, hogy a kozgyiilés hatarozatképessége megallapitasra kerilt a
jelenléti iv alapjn, illetve szavazasok el6tt a szavazatszamlalok altal 6sszeszamolt résztvevék
szama alapjan. A levezetd elndk a napirendi pontok alapjan vezeti le a kozgytlést. A
;'cgyzék()nyvet ajegyz8konyvvezet§ irasban, a kozgy(lés megtartasa napjat kovetd S napon beliil
irasos formaban késziti el, amelyhez a kézgy(lésen hangfelvétel hasznalhaté, kivéve ha barki ez
cllen tiltakozik. A jegyzGkonyvet a levezetd elnok, a jegyzékonyvvezetd és a két-jegyzékonyv
hitelesité irja ala.

SzavazategyenlGség esetén a levezet§ elnok Gj szavazast rendel el és hogyha a szavazatok szama
ismét egyenld, ugy hatdrozatot elvetettnek kell tekinteni. Ha egy tag valamely iigyben nem
szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozataldnal a hatdrozatképesség megallapitisa sordn
figyelmen kivil kell hagyni

39. A Kozgylilés a meghozott dontései és allasfoglalasai mellett elrendelheti a kisebbségi
vélemény kozlését is.

b) Elnokség

40.1. Az Egyesiilet EIndksége 27 egyestlet iigyvezetd szerve. Feladatkorébe tartozik:

) az egyesiilet napi ligyeinek vitele, minden olyan ligyben valé dontés, amely nem tartozik a
kozgylés hataskorébe, illetve a kozgy(lés a dontést a vezetdség dontési jogkorébe utalta

b) a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgy(ilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d) az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasira és befektetésére vonatkoz6, a
kozgy(lés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

¢ ) az egyesilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségvisel6k
megvilasztasanak el0készitése;

[) a kozgy(lés 6sszehivasa, a tagsdg és az egyestlet szerveinek értesitése;

¢) az elndkség altal 6sszehivott kozgydlés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgy(lésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

|) az egyesulet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
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W) az cgyesulet mkodéséyel kapesolatos iratok megbrzése;

I} az egyesiletet érinté megsznésl ok fenndlldsdnak mindenkori vizsgdlata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele; és

m) arendes tag felvételérsl valo dontés

n)egyszerd tbbséggel dontés a tiszteletbeli tag felkérésérdl, valasztasarol;

40.2 Az Elnokség ot [6bol all, egy 16 elnok, és négy (6 elnokségi tag, Az Elnokség tagjal egyben az
Lgyesilet tevékenységi teriletelnek vezeldl, szakmal felelsel. Ennek figyelembevételével kell a
valasztast lebonyolftani, (Fébb Jeleldsségl teriletek: dilati termék- novényi termék- kézmivesség;
oktatds és képzés; megujuld energla- turisztikai szolgdltatds; szervezetfejlesztés-kizisségépltés;
09; gazdasdg- pénzugy; kulkapcsolatok),

10.Uléseit sziikség szerint, de legalabb évi kettd alkalommal tartja,
Az l:’lnukf,cg Ulését 5 nappal kordbban az Elnék (akaddlyoztatdsa esetén, vele egyeztetve és
nevében egy elnokségi tag) hivja 6ssze e mailben a napirendre vonatkozé javaslat kozlésével.

10.4. Az Elnokség hatdrozatképes, ha az tilésen tagjainak W0bb mint a fele megjelent.
Az Elnokség hatérozatait nyilt szavazassal hozza meg, tagfelvétel és tagkizarésara vonatkozé
kozgy(lés elé terjesztendé inditvany (kivéve a tiszteletbeli tag) esetén haromnegyedes
tobbséggel, egyéb esetben egyszert tobbséggel.
Az EInokség Uléseirl az Elnok emlékeztet6t készit, amely a dontést igényl6 javaslatokat és a
hozott hatdrozatokat tartalmazza a szavazis aranyanak feltintetésével. A hatdrozatokat
frasban igazolhaté m6don kozolni kell mindazokkal, akikre nézve feladatot, kotelezettséget
ro
Az elnckség két testileti (lés kozott - ha dontést szikséges hozni - szavazasra frasban is sor
kertlhet ugyanolyan eljarasi rend szerint, ahogy az a 38. és 38.a) pontban szabélyozésra
Keruit

40.5Az EInGkség ad hoc bizottsagot hozhat létre konkrét feladat elvégzésére.

40.6. Dont munkaszervezet létrehozéasarol, szervezeti és mekodési szabdlyzat és egyéb bels6
szabalyzat megallapitdsarol

c) Feliigyel6 Bizottsag

41. A Fellgyel§ Bizottsdg harom tagjat a Kozgy(Glés valasztja meg. A Felugyel6 Bizottsag
mikodési rendjét maga éllapitja meg tagjai sordbél elnokot vélaszt A Kozgy(lésen
tevékenységérdl beszamolni koteles.

42.  AFellgyel6 Bizottsag feladata:

a) az Egyesuletre és tevékenységére vonatkozé jogszabalyok, az alapszabaly, az
egyesilet egyéb szabélyai, dontésel, rendelkezései megtartdsdnak ellenbrzése,
szikséges modositasok kezdeményezése

b) az Egyesulet szervei, tisztségviseldi, gazdasagi-, pénzigyi-, szamviteli
tevékenységének ellenzbrése.

c) Az Egyesulet megsz(nésének pénziigyi vonatkozasa intézkedéseinek kidolgozasa és
a végrehajtés felligyelete,

d) Az Egyesilet kozgyGlésénck vagy elnckségének Osszehivisa intézkedés céljabél,
hogyha az osszehivisra koteles a felugyeld bizottsig 6sszehivasra vonatkozé
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inditvdnya megtételétdl szamitott 30 napon belil az Gsszehivasra vonatkozo
inditvanynak nem tett eleget.

43. A Feliigyeld Bizottsag hianyossagok észlelése esetén figyelemfelhivassal él a jogkér
gyakorloja felé, ennek eredménytelensége esetén a Kozgy(lés felé; a testiileti iilés 6sszehivasat
¢s szukség esetén hat6sagi eljarast kezdeményezhet.

44. A Fellgyeld Bizottsag elnoke és tagjai tandcskozdsi joggal részt vehetnek az Elnokség
ulésein. A bizottsag iilésére az Egyesiilet EInoke meghivandé.

45. AFeliigyel® Bizottsag tagjai nem lehetnek egyuttal az EInokség tagjai is.

40.Az Elnok

46. Az Elnok ellatja az egyesiilet altaldnos lgyvezetését a két elnokségi iilés kozott.:

a) ellatja, 6nélloan az Egyesiiletet-altaldnos képviseletét, kivéve nemzetkozi projektek
esetében.

b) Osszehivja a Kozgy(lés és az Elnokség rendes és sziikség szerinti iléseit, illetve
hogyha az elnokség tagjainak 1/3 irasban javasolja,

¢) vezetia Kozgy(lés és az Elndkség tléseit,

d) gondoskodik a Kozgyiilés az Elnokség hatarozatainak végrehajtasarol,

e) kétElndkségi tilés kozott a testiileti hatdrozatoknak megfelelGen iranyitja a Egyesiilet
tevékenységét,

f) el6terjeszti az Elnokség javaslatait, beszdmoloit, és munkaprogramjat a Kozgy(lésen.

g) utalvanyozasi jogot gyakorol, utalvinyozasi jog gyakorlaséra irasos megbizast adhat
elndkségi tag részére

h) munkaltatéi jogokat gyakorol az egyesiilet munkavallaléi felett, kivéve nemzetkézi
projektek esetében.

VIL fejezet
Az Egyesiilet jogképessége és képviselete

47. Az Egyesllet jogi személy, civil szervezet, amelyet az Elnok onalléan képviseli. Az Elnék
az altala meghatarozott ligyben jogosult harmadik személy részére meghatalmazast adni tigyleti
képviseletre a Ptk. 6:15 § alapjan.

Az egyesulet kozgy(lése az elnokség tagjai részére 6nallo képviseleti jogot adhat.

VIII. fejezet
Az Egyesilet anyagi forrdsai és gazdalkodasa

8. Az Egyesllet bevételei lehetnek:
a) egyestlet esetében tagdij;
b) gazdaséagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatés ny(jtasabol) szirmazé bevétel,;
c) a koltségvetési tamogalds:
ca) a palyazat (tjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatas;
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¢b) az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbél szdrmazd, a
Koltségvetéshal juttatott tamogatas;
¢c) az Eurdpal Unio koltségvetésébsl vagy mas 4llamtél, nemzetkozi szervezetté
SZArmazo tamogatas;
d) a személyi jovedelemadd meghatdrozott részének az adézé rendelkezése
szerint Kiutalt 0sszege;
d) az dllamhdztartds alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzddés ellenértékeként szerzett
bevétel;
e) mds szervezettdl, illetve magdnszemélytél kapott adomény
i) betektetési tevékenységbll szarmazo bevétel:
8) az a)-) pontok ald nem tartozéd egyéb bevétel.

49 Egvesulet mikodését a bevételei mellett a kovetkezdkkel biztosithatja:
a) Tagjai kozérdekd onkéntes szerzddés alapjdn végzett tagi hozzijarulassal vagy egyéb
kozérdekd onkéntes munkak utjan;
b) Az egyesulet szervezeti tagjai er6forrasainak az egyesiilet rendelkezésére bocsatisaval
az egyesuleti célok megvaldsitasa érdekében.

20, Az egyesulet vagyondt a gazdasigi, gazdasagi-vallalkozési tevékenység eredménye is
gvarapithatja

51 Az egyesulet rendes tagja az éves tagdijat minden év majus 31-ig koteles befizetni az
evesulel hazipenztaraba, vagy az egyesulet bankszamljara.

22 Az Egyesilet céljainak megvalésitisdhoz, a mikodési koltségek fedezéséhez az
Alapszabdlyban  jelzett feladatokkal 6sszhangban gazdasagi, gazdasagi-vallalkozasi
tevekenyseget folytathat. Gazdasagi, gazdasagi-vallalkozasi tevekenységet csak az egyesileti
celok megvalositisa erdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet

53 A gazdilkodds sordn keletkezd eredmény, nyereség nem oszthaté fel, azt az
alapszabdlyban megfogalmazott tevékenységre kell visszaforgatni.

>4 Az Egyesulet vagyondval a hatdlyos jogszabdlyok, sajat szabalyzatai szerint éves
Koltsegveles alapjan gazdilkodik Gazdalkodasirél évenként beszamol a Kozgyiilésnek

55 Az Egvesulet gazdilkoddsi tevékenységét, amennyiben azt jogszabaly irja el megfeleld
szakkepzettséggel rendelkezd személy kozremdkodésével végzi.
0. Az Egyesulet tartozasalert sajdt vagyondval felel, a tagok sajat vagyonukkal nem felelnek.

A2 egvesuled jogutod nelkul megszlnese esetén hitelezOx kielégiiése utan fennmaradé vagyont
V1L tejezetben (rt celokat megvaldsitd kizdrdlag a kisléptékd termékelSailitok érdekképviseletét
ellatd orszagos, vagy ennek hidnydban helyi civil szervezet tulajdoniba adandé.

IX. fejezet
Egyeb, zarg és dtmeneti rendeikezések

>T A jeler alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgiri Torvénykdayv és az
rveswiest jogrol & kdzhasznu jogdlidsrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és

smogatdsarel szdi¢ 2011 évi CLXXV. térvény rendelkezései és egyédb allkabmazandéd




Jogszabalyok az irAnyadéak.

58.  Azirdsban igazolhaté médon torténd értesités formaja posta levélkilldemény ajanlottan
vagy tértivevénnyel vagy kézbesitéssel amikor a cimzett az Atvételt aléfrasaval igazolja.

59.  AzEgyesiilet szamviteli és munkaszervezésre vonatkozé szabalyzatianak meghatarozasat
'z EInokség hatéskorébe helyezi,

60. Az Egyesillet mkodésével kapesolatos nyilvanossag biztositisa a www.kisleptek.hu
honlapjan torténik.

Kecskemét, 2023. janius 27.

[ o)

dr. Kujani Katalin Olga

elnok
Elottunk, mint tandk el6tt:
Mo Dl A Al
Nagy Viktoria Inzsol Renéta
1118 Budapest, Torbagy utca 6.3/8. 9023 Gybr, Magyar u. 5.

Igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 6/2023(v.7.)
kozgyllési hatdrozataban foglalt alapszabaly médositas alapjan hatalyos tartalmanak. A
modositas a 34. pontot érinti.

Hudape,st, 2023. janius 27,

I}P. Majdy Aghies
ugyvéd
Dr. Major Agnes

egyéni iigyvéd
1036 Budapest,
Lajos utca 74-76
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