KATOWICKIE INWESTYCIJE S.A.

poszukuje osoby na stanowisko:

SPECJALISTA DS. UMOW INWESTYCYJNYCH

Miejsce pracy: Katowice, ul. Porcelanowa 21
Wymiar pracy: petny etat
Typ umowy: umowa o prace

Zakres obowiazkow:

v

Opracowywanie projektow postanowienn umownych oraz instrukcji dla wykonawcow

w ramach dokumentacji przetargowej (SWZ) dla zamdéwien publicznych.
Przygotowywanie umow uzyczenia, wejscia w teren i innych dokumentow zwigzanych z
realizacjg zadan inwestycyjnych.

Nadzér nad prawidtowa realizacjg umow i porozumien w sprawach terenowo-prawnych.
Przygotowywanie, uzgadnianie oraz aktualizacja umow i porozumien dotyczacych zadan
inwestycyjnych.

Prowadzenie ewidencji zawartych uméw i porozumien oraz ich zmian w trakcie realizacji
inwestycji.

Przyjmowanie i ewidencjonowanie zabezpieczen nalezytego wykonania umoéw oraz
nadzor nad ich waznoscia i ciggtoscia.

Nadzér nad procesem podzlecania czesci zamowienia podwykonawcom, w tym
weryfikacja projektéw umoéw i ich zmian oraz analiza zawartych umow
podwykonawczych i zgtaszanie ewentualnych zastrzezen.

Wymagania podstawowe:

v
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Wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: prawo, administracja, ekonomia,
budownictwo lub pokrewne).

Doswiadczenie zawodowe w zakresie przygotowywania i obstugi uméw inwestycyjnych.
Znajomosc¢ przepiséw prawa, w szczegoélnosci ustawy Prawo zamoéwien publicznych,
Kodeksu cywilnego, Prawa Budowlanego.

Umiejetnosé redagowania dokumentow i umow.

Biegta obstuga komputera (pakiet MS Office).

Znajomosc¢ procedur inwestycyjnych w jednostkach samorzadu terytorialnego.
Umiejetnos¢ analizy dokumentacji przetargowej i inwestycyjne;.

Oferujemy:
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zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

mozliwos$¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji,

mozliwos$¢ zdobycia doswiadczenia przy realizacji inwestycji,
gwarancja miejsca parkingowego,

pakiet medyczny,

dofinansowanie do programu sportowego Medicover Sport,

Osoby spetniajgce ww. kryteria, prosimy o przestanie w terminie do 15.08.2025 r. CV oraz listu
motywacyjnego na adres e-mail: joanna.dylus@kisa.katowice.pl z adnotacjg w temacie
wiadomos$ci: REKRUTACJA - SPECJALISTA DS. UMOW INWESTYCYJNYCH


mailto:joanna.dylus@kisa.katowice.pl

Klauzula informacyjna

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Spétka Katowickie Inwestycje S.A. z siedzibag
w Katowicach (40-246) ul. Porcelanowa 21, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschdéd w Katowicach Wydziat
VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000941305, NIP:
9542588939, REGON 240612757 (dalej: Administrator).

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie droga
elektroniczng pod adresem: iod@kisa.katowice.pl lub wysytajgc korespondencje na podany
powyzej adres siedziby Spotki z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia przez Administratora procesu
rekrutacyjnego.

Podstawa prawng przetwarzania Panistwa danych osobowych okreslonych w art. 22" Kodeksu
pracy w zwiazku z prowadzonym przez Spotke procesem rekrutacyjnym, jest art. 6 ust. 1 lit. ¢)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 zwanego dalej
»,RODO”. Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze.

W przypadku podania w zakresie szerszym danych osobowych niz okreslony w przepisach prawa
pracy, podstawa prawna ich przetwarzania w ww. celu jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), ktora
moze zosta¢ w dowolnym momencie wycofana.

Odbiorcami danych osobowych beda personel Administratora oraz podmioty Swiadczace ustugi
na rzecz Administratora (tj. ustugi IT i wsparcia technicznego), ktére muszg mie¢ dostep do
danych, aby wykonywac¢ swoje obowigzki. Podmioty te majg dostep do danych tylko w zakresie
niezbednym do realizacji spoczywajgcych na nich zadan.

Dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakoniczenia procesu rekrutacji, nie dtuzej niz 3
miesigce od dnia przestania zgtoszenia przez kandydata. W przypadku wyrazonej przez Panstwa
zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, dane beda
przechowywane przez 9 miesiecy, a po tym czasie zostang usuniete.

Przystuguje Panstwu prawo do:

1. zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania,

2. wycofania zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

3. whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem wziecia udziatu w prowadzonym
procesie rekrutacji. Niepodanie danych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci wziecia w nim
udziatu.

Dane osobowe nie bedag wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, w tym
profilowania. Administrator nie dokonuje przekazania danych osobowych do panstw spoza EOG,
ani organizacji miedzynarodowych.

W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV w celu
udziatu w przysztych rekrutacjach, prosimy o dopisanie w CV klauzuli: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji przez okres 9 miesiecy”.



