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PRIMAIR ONDERWIVS
Notulen MR De Dijk

Datum: 20 januari 2026

Tijd: 19.30 uur

Locatie: Lerarenkamer De Dijk

Aanwezig: Loes, Maureen, Myron, Marianne, Thamar en Kayleigh
Afwezig: -

Voorzitter: Loes

Notulist: Maureen

Datum volgende vergadering: 30 maart 2026

1. Welkom en opening
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.

2. Opmerkingen vorige notulen / actielijst;

e 2. Notulen MR vergadering november 2025
Goedgekeurd. Flyer is klaar, Thamar gaat zorgen dat hij wordt gedeeld met Safia voor de volgende

nieuwsbrief.

3. Ingekomen stukken
geen

4. GMR

® Presentatie Aob 3 nov 2025.pdf
® GMR Meerwerf nieuws januari 2026.pdf

Villa aan zee/floriant heeft een nieuwe MR en llona Ruigrok vraagt of zij informatie van ons kan
ontvangen. Loes mailt terug dat het werkplan op de website staat.

Loes geeft haar mailadres door voor het nieuwe communicatiesysteem van de GMR. (zie nieuwsbrief
GMR)

5. Vanuit de directie;
o Nieuw bestuursformatieplan 26-'27
Ligt nu bij mo en gaat daarna door naar de GMR. Het plan is om het budget te gebruiken om een
bovenschoolse invalpool op te zetten.
Budget personele inzet ligt op de 82%. Ligt gemiddeld tussen de 80% en 85%
e Formatiegesprekken
Begin februari beginnen de eerste gesprekken.


https://docs.google.com/document/u/0/d/1FaAZoZ1MaqUe3E11JyrhSl6KiNL8UlP1_JEE5GRWZO0/edit
https://drive.google.com/open?id=1OMiR1_pmWbyp9uatulEww65pLtZ-O1Wu
https://drive.google.com/open?id=1Bv_xNGL44yGT60wY3tQLIuVcEyTIMKPz
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® Interim bestuurder
Peter Tuijnman start per 1 februari. Vanaf volgend schooljaar gaat er een vacature uit voor een vaste
bestuurder.

e Gym
Vanuit de overheid wordt het verplicht om 2 uur te gymmen.
De gymlessen van Lisa stoppen na de voorjaarsvakantie. Hier moet een oplossing voor worden
bedacht. Vanuit de stichting gaan ze meer mensen proberen te werven om hun gymbevoegdheid te
halen.

e Loopbaanbrief
Er is niets ingezonden door de teamleden.

o Beleidsstuk Burgerschap
11 februari is het laatste studiemoment in samenwerking met het CED. Er is een werkgroep vanuit het
team opgezet en het beleidsstuk is bijna klaar.

e |ICT
Morgen (21 januari) komt een extern bureau een nulmeting doen en aan de hand hiervan gaat er
beleid geschreven worden. Volgend jaar zal dit de invulling van de studiemomenten voor het team
gaan worden.

e Tevredenheidsmeting
Wordt afgenomen onder de ouders. Dit kan tot 13 maart ingevuld worden. Wordt gedeeld via de
mail.

e MR budget overgemaakt

6. Rondvraag
Thamar: doelen van het werkplan:
Doel: collega’s, ouders en leerlingen meer verbinden met de MR en zichtbaarder zijn in de school: het
idee is om de leerlingenraad hierbij te betrekken. Myron gaat met groep 8 leerlingen die in de
leerlingenraad zitten in gesprek of zij hier ideeén over hebben.




Ve Dijk*

PRIMAIR ONDERWIJS

Actielijst vergadering

Onderwerp Wat Wanneer Wie gedaan
Flyer delen met safia voor | voor de Thamar
de nieuwsbrief volgende
nieuwsbrief
verbinding met de in gesprek met Myron
leerlingenraad Delano en Levi

(llraad)




