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A YFU oktatasi céljai
Hidak épitése a kulturalis csere révén

El6szo6

A YFU-ndl hissziik, hogy a kulturdlis csereprogramok hatékony eszkdzei a személyes fejl6désnek, a
kdlcsonos megértésnek és a tartalmas kapcsolatok kialakitdsanak. Amikor valaki belép egy Uj kultiraba,
olyan készségeket és szemléletmddot sajatithat el, amelyek elengedhetetlenek a globalis vildgban vald
boldoguldshoz. Programjaink az egymas iranti tiszteleten, az épitd parbeszéden és az egyiittmiikddésen
alapulnak - ezek azok az alapértékek, amelyekre ellendlld kozosségeket és tarsadalmakat lehet épiteni.

A YFU az ENSZ Fenntarthatd Fejlédési Céljaihoz (SDG-k) igazodva hatarozta meg sajat oktatasi céljait, igy
az egyéni élményeket globalis célkitlizésekhez kapcsolja, példdul a mindségi oktatashoz, a
béketeremtéshez és a befogadd kdzdsségek épitéséhez. Ezek a célok egységes keretet biztositanak
munkankhoz, lehet6vé téve, hogy a kiilénb6z8 hattérrel érkezd emberek kdzds értelmet taldljanak a
kulturdlis csereprogramban valé részvételben.

A YFU didkjai, fogaddcsalddjai és onkéntesei mind hozzédjarulnak egy olyan jov6 épitéséhez, ahol az
egylittmiikddés és a megértés képezi a békés egyiittélés és a kozos munka alapjat.
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1. Személyes készségek, interkulturalis kommunikacio és onismeret
Kapcsolédé SDG-k:

e 4.SDG: Mindségi oktatas és az élethosszig tarté tanulas lehetdsége mindenki szamara - A
kommunikéciés és személyes készségek fejlesztése elsegiti az élethosszig tartd tanulést, a
kulturalis megértést, és felkésziti az egyént a jov6beni sikerekre.

e 17. SDG: Partnerség a célok eléréséért - Az interperszondlis készségek erdsitése megteremti
a kulturalis és nemzetkdzi egyiittmiikddés alapjait.

Bevezetés:

A kulturdlis csereprogram lehet&séget nyujt a résztvevSknek arra, hogy valédi élethelyzetekben
fejlesszék személyes és kommunikacids készségeiket. A résztvevSk jobban tudatdra ébrednek sajat
identitasuknak és kulturalis hatteriiknek. Az eltér6 kultirak kozotti eligazodas, valamint Uj kapcsolatok
épitése révén a didkok alkalmazkodoképességet, empatiat és rugalmassagot sajatitanak el. A nyelvtudas
kulcsszerepet jatszik ebben a folyamatban, mivel hidat képez a mélyebb kulturdlis megértéshez és az
Oszinte kapcsolatokhoz. A YFU csereprogramja sordn megszerzett interperszonalis és interkulturalis
készségek megalapozzak a résztvevlk oktatasi és szakmai sikerét a globalizalt vilagban.

Amire fokuszalunk a YFU-nal:

o Epitd jellegii kommunikacié: Készségek fejlesztése az aktiv hallgatasra, a gondolatok nyilt
kifejezésére és a tiszteletteljes parbeszédre.

e Nyelvtudas fejlesztése: A résztvevék Osztonzése arra, hogy megtanuljak és hasznaljdk a
fogaddorszag nyelvét, ezaltal erdsitve a kapcsolddast és a megértést.
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e Alkalmazkodéképesség és rugalmassag: Az egyének felkészitése arra, hogy képesek legyenek
eligazodni az Uj kihivasok és elvarasok kozott, elfogadjak a bizonytalansagot, és tanuljanak az Uj
élményekbdl.

¢ Reflexi6 és onismeret: Lehet8ségek biztositdsa a személyes fejlédés tudatositdsara strukturalt
tevékenységek és visszajelzések segitségével.

e Onallésag és érettség: Kritikai gondolkodas és médiatudatossag fejlesztése annak érdekében,
hogy a résztvevdk hatékonyan tudjanak eligazodni a mai vildgban.

Varhaté eredmények a csereprogramban részt vevé diakok, fogaddocsaladok és dnkéntesek
szamara:

e Fejlettebb kommunikacids készségek, amelyek tAmogatjdk a személyes és szakmai kapcsolatok
épitését.
e Magabiztossag a szokatlan helyzetek kezelésében és a kihivasok leklizdésében.

e Mélyebb megbecsiilés a kiilonbdzd kultlrak egyedi néz6pontjai és kdzds értékei irdnt.

e Elethosszig tart6 tanuldshoz és személyes fejlédéshez sziikséges eszkdzok elsajatitdsa.

2. Egyenloség, eloitéletek és sztereotipiak
Kapcsolédé SDG-k:

e 4.SDG: Mindségi oktatas és az élethosszig tarté tanulas lehetdsége mindenki szamara - A
globalis felel6sségvallalds és a kulturdlis sokszinliség tdmogatasa.

e 5. SDG: Nemi egyenldség - A tisztelet és az egyenld lehet8ségek biztositdsa minden ember
szamdra.

e 10. SDG: Csokkené egyenldtlenségek - Tudatossdg noévelése az elGitéletekr6l és az
egyenl6tlenségekrdl, valamint az egyéni felel6sségvallalds 6sztonzése.

Bevezetés:

A YFU programjai arra 6sztonzik a didkokat, hogy felismerjék, miként befolydsoljak a feltételezések és a
sztereotipidk az emberi kapcsolatokat. Ezaltal mélyebb megértést alakithatnak ki az el6itéletekr6l, az
egyenlbtlenségrol, az egyéni felel6sségrél és a lehetdségekhez valdé hozzaférésrél, mikdzben azt is
megfigyelhetik, hogy kiilonb6z6 tarsadalmak hogyan viszonyulnak ezekhez a kérdésekhez. A résztvevék
a kulturalis normék és elvarasok révén megtapasztaljak, hogyan hatnak ezek az oktatasra, a munkara és
a tarsas érintkezésre. Ez lehet8séget ad szamukra, hogy megkérddjelezzék a berdgziilt elképzeléseket,
fejlesszék kritikai gondolkodasukat, és kiegyenstlyozottabb képet alakitsanak ki az igazsagossagrol és az
esélyegyenldségrél, mind afogadd-, mind a szarmazasi orszaguk vonatkozdsaban. A YFU programjai ezért
kiemelten kezelik a kiildbnbdz6 néz6pontok elfogaddsat, mint erdforrast, valamint az egyiittm(ikddés
fontossagat a kihivasok kezelésében és a tartds hatds megteremtésében.

Amire fokuszalunk a YFU-nal:

e A sztereotipidk felismerése és megértése: A sztereotipidk azonositdsa és vizsgalata, hogyan
befolydsoljak az észlelést és a viselkedést.
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o Elditéletek megkérddjelezése a tapasztalatokon keresztiil: Sajat feltételezéseink
tudatositasa és atgondoldsa, valamint annak megértése, hogy a kulturdlis kiilénbségek miként
alakitjak az igazsagossagrol alkotott képet.

e Egyéni felelosség a tanulasban és fejlodésben: Aktiv szerepvallalds a kiegyensulyozott,
tiszteletteljes hozzaallas kialakitdsaban a kulturdlis kiildnbségek kezelése soran.

e Onallé gondolkodas és kritikai reflexié: A kiilénbdz6 néz6pontok atgondolt feldolgozasa és
azok alkalmazésa a mindennapi helyzetekben.

Varhaté eredmények a csereprogramban részt vevé diakok, fogaddocsaladok és dnkéntesek
szamara:

e Tagabb szemlélet az egyenldséggel, elditéletekkel és sztereotipidkkal kapcsolatban.

e Gyakorlati készségek az elSitéletek és sztereotipiak elemzésében és kezelésében tarsadalmi és
kulturalis helyzetekben.

e  Képesség tiszteletteljes beszélgetésekben vald részvételre az igazsagossagrol, feleldsségrol és
egyenl8ségrol.

e Magabiztossdg a sokszinl kdrnyezetekben vald eligazoddsban és a kiilénb6z6 kulturélis
elvarasokhoz valé alkalmazkodasban.

e Nyitottsag, kivancsisag és egyenstly megtartasa Uj helyzetekben.

e Aktiv dallampolgarsag megalapozdsa: a résztvevék tudatos, kritikus gondolkodds révén
hozzajarulnak igazsagosabb és felel&sségteljesebb kdzosségek kialakitasahoz.

3. Demokratikus kultiira és emberi jogok
Kapcsolédé SDG-k:

e 10. SDG: Cs6kkend egyenldtlenségek - Az emberi jogok megértésének eldsegitése hozzajarul
az egyenld esélyekhez valdé hozzaférést gatlé akadalyok felszamolasahoz.

e 16. SDG: Béke, igazsagossag és erds intézmények - Az emberi jogok és a jogallamisag
tdmogatasa, a demokratikus intézmények melletti elkdtelez8dés és az allampolgari részvétel
erdsitik a stabil és igazsagos tarsadalmak alapjat.

Bevezetés:

A YFU programjai a demokratikus értékekre épiilnek, és céljuk, hogy felhatalmazzék a résztvevéket arra,
hogy megértsék és képviseljék az emberi méltésagot, aktivan részt vegyenek a demokratikus
folyamatokban, és pozitiv valtozdsok kezdeményez8i legyenek sajat kdzosségeikben. Az emberi jogok
olyan alapelvek, amelyek minden ember méltdsagat, egyenl8ségét és igazsdghoz vald jogét védik, és
egyuttal feltételei a jol m(ikodd tarsadalmaknak. Az olyan allami rendszerek, amelyek a nyilvanossag
részvételére és az elszdmoltathatdsagra épiilnek, olyan polgarokat igényelnek, akik tisztaban vannak
jogaikkal és kotelességeikkel, tiszteletben tartjdk mdsok véleményét, és aktivan részt vesznek a
kdzéletben. A YFU csereprogramjai soran a résztvev6k kozvetleniil megtapasztalhatjak, hogyan
mUlkodnek ezek az elvek a fogaddkdzdsségekben, és betekintést nyerhetnek abba, hogyan kapcsolédnak
az egyéni cselekedetek az erds intézményrendszerekhez. A csereélmény elésegiti a globalis és helyi
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problémak iranti érzékenységet, az empatiat, a szolidaritast és a kritikai gondolkodast, lehet6vé téve a
fiatalok szamara, hogy hozzdjaruljanak az erds, demokratikus tarsadalmak épitéséhez, a részvétel
akadalyainak lekiizdéséhez, valamint az emberi jogok védelméhez mindenki szdmara.

Amire fokuszalunk a YFU-nal:

K6z0s feleldsség: Az egyének szerepének kiemelése a demokratikus értékek megérzésében és
erdsitésében.

A demokratikus értékek és folyamatok megértése: Annak vizsgalata, hogyan mikddnek
egyiitt az intézmények és az egyéni cselekedetek az igazsdgossag és egyenldség megvaldsitdsa
érdekében kiilonb6z6 kulturdlis kontextusokban.

Az emberi jogok megértése: Az emberi méltésagot és jogokat védd egyetemes elvek feltarasa,
valamint ezek értéke a mindennapi életben és masokkal valé kapcsolatokban.

Akadalyok felismerése: Annak tudatositdsa, hogyan befolydsoljdk az elditéletek és az
egyenl6tlen bandsmadd az egyének és kdzosségek életét.

Globalis nézdpont: A globdlis Gsszefiiggések és hatalmi viszonyok megértése, illetve ezek
kritikus vizsgalata abbdl a szempontbdl, hogyan hatnak a lehet8ségekhez valé hozzaférésre.

Varhat6é eredmények a csereprogramban részt vevé diakok, fogaddocsaladok és dnkéntesek
szamara:

Tisztabb kép a demokratikus tarsadalmak alapelveirél, és a demokrécia értékének felismerése
az igazsagos tarsadalmak és az egyéni jélét szempontjabol.

Gyakorlati eszkdzok elsajatitasa a kdlcsdnds tisztelet és az egyenld lehet8ségek elémozditdsahoz
a mindennapi kapcsolatokban.

Annak megértése, hogyan jarulhatnak hozza az egyének felel8sségteljesen az erés demokratikus
intézmények és tarsadalmak fenntartasidhoz és fejl6déséhez.

4. Konfliktuskezelés és béketeremtés

Kapcsolédé SDG-k:

4. SDG: Mindségi oktatas és élethosszig tart6 tanulas lehetésége mindenki szamara - A
béke és az er6szakmentesség kultlrajanak elémozditasa.

16. SDG: Béke, igazsagossag és erds intézmények - A konfliktuskezelési és egyilittm(ikddési
készségek fejlesztése hozzajarul a harmonikus k6zosségek megerdsitéséhez.

17. SDG: Partnerség a célok eléréséért - Tartos kapcsolatok kialakitasa a hatarokon ativeléen
elbsegiti a kozos problémak nemzetkozi szint(i kezelését.

Bevezetés:

A konfliktus az élet természetes része, de az, ahogyan kezeljiik, meghatdrozza kapcsolatainkat és
kdzbsségeink miikodését. A YFU programjai lehet8séget adnak a résztvev8knek arra, hogy felismerjék a
nyilt kommunikacio, az aktiv figyelem és az épit6 problémamegoldas jelent8ségét. Ezek a készségek
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segitik 6ket abban, hogy a nézeteltéréseket tisztelettel kezeljék, és bizalmat épitsenek a kiildnbdz8ségek
ellenére is.

Amire fokuszalunk a YFU-nal:

e Kommunikacié: A résztvevék képességeinek fejlesztése arra, hogy az adott helyzethez illéen,
vildgosan és tiszteletteljesen tudjak kifejezni magukat.

e Kozos alap megtalalasa és problémamegoldas: Olyan eszkdzok biztositdsa, amelyek
segitségével a felek kdzdsen kereshetnek megoldast, figyelembe véve minden érintett
szempontjat.

e Bizalom és egyiittmiikddés: Olyan interakciok 6sztonzése, amelyek erdsitik a megértést és az
egységet, példaul az empatikus meghallgatas révén.

Varhat6é eredmények a csereprogramban részt vevé diakok, fogaddocsaladok és dnkéntesek
szamara:

e Magabiztossag fejlesztése a konfliktusok épité jellegli kezelésében.
e Gyakorlati készségek elsajatitasa az egylittmiikodésen alapuld vitdk rendezésére.

e Képesség kialakitdsa konstruktiv parbeszédek folytatdsdra és a kiilonb6z8 néz8pontok
értékelésére.

e Mélyebb megértése és elismerése annak, hogy a béketeremtéshez az elfogaddsnak és a
bizalomnak kulcsszerepe van.

5. Aktiv allampolgarsag és onkéntesség
Kapcsolédé SDG-k:

e 4. cél: Mindségi oktatas és élethosszig tart6 tanulas lehetdsége mindenki szamara - Az
onkéntességen keresztiili tanulds és fejlédés tAmogatja a kozosségek élethosszig tartd tanuldsat.

e 10. cél: Csokkend egyenlétlenségek - Az aktiv dllampolgarsag és az elkotelez&dés eldsegitése
erdsiti a befogaddst és az egyenléséget.

e 16. cél: Béke, igazsagossag és erds demokratikus intézmények - Az allampolgari részvétel és
a demokratikus intézmények tdmogatadsa hozzajarul a stabil és igazsdgos tarsadalmakhoz.

Bevezetés:

A stabil kdzosségek alapjat a kdlcsdnos tisztelet, a befogadas és a kozjé érdekében vald cselekvési
hajlandésag képezik. Fontos megemliteni, hogy maga a YFU hdlézat is az onkéntesek elkdtelezett
munkajara épiil, amely fenntarthatéva teszi miikddésiinket. A YFU kdzdssége hatdrokon ativelve kinal
lehet8séget az élethosszig tartd tanuldsra és kapcsoldddsra. Az dnkéntesség egyediilalld lehet8séget
nyujt a YFU-tagok szamadra, hogy tartalmas kapcsolatokat alakitsanak ki, és maradandd hatast
gyakoroljanak a vilgra.

Amire fokuszalunk a YFU-nal:
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Aktiv allampolgarsag: A résztvevik tajékoztatasa és dsztdnzése a kdzosségi szerepvallaldsra és
a demokratikus részvételre.

Onkéntesség, mint hozzajarulas: A YFU-tagok felhatalmazasa arra, hogy igaz iigyek mentén
aktiv szerepl6ként pozitiv valtozasokat érjenek el.

Elethosszig tarté és kortars tanulasi lehetdségek: Az 6nkéntesek és résztvevsk batoritasa,
hogy egymastdl tanuljanak, fejlesztve vezetdi készségeiket, interkulturalis megértésiiket és
konfliktuskezelési képességeiket.

Alulrél épitkezé diplomacia és kozosségi elkotelezédés: A helyi és globdlis szerepvallalas
0sztonzése a fogaddcsaladok dnkéntes munkajan keresztiil, valamint annak bemutatdsa, hogyan
hat a kilfoldi didk befogaddsa a helyi kdzosségekre.

Varhaté eredmények a csereprogramban részt vevé diakok, fogaddocsaladok és dnkéntesek
szamara:

Készségek elsajatitdsa az egyenldség és a tisztelet képviseletére sajat kdzdsségiikben.

Magabiztossag fejlesztése a kozdsségi projektekben és allampolgéri tevékenységekben vald
részvételhez.

Beteljesiilés érzése a kiilonboz6 kozosségek szamara nyujtott kézzelfoghaté hozzajarulds révén.

Mélyebb megértés annak kapcsan, hogyan hatnak az egyéni cselekedetek a demokratikus
rendszerek egészségére és miikodésére.

Miért fontosak ezek a célok?

A YFU programjai lehet8séget teremtenek a cseredidkok, fogaddcsalddok és nkéntesek szamara, hogy
megértsék egymdst, kapcsolatokat épitsenek, és hozzajaruljanak erds kozosségek és tdrsadalmak
kialakitasahoz. A globalis szintl célok meghatdrozasa el8segiti, hogy vilagszerte egységes szinvonalat
tartsunk fenn programjainkban, és kdzds irdnyelveket nyujt azokhoz az eréfeszitéseinkhez, amelyek az
egyenl8ség és az igazsagossag érvényesitésére iranyulnak mindenki szdmara.

Az ENSZ Fenntarthatd Fejlédési Céljaihoz (SDG-khez) vald igazodas biztositja, hogy tevékenységeink
globalis kihivasokra reflektdlnak, és felkészitik a résztvevéket egy egylittmiikodébb és befogaddbb vilag
tamogatasara. Egyiitt képessé tessziik az embereket - didkokat, befogadd csaladokat és 6nkénteseket -
arra, hogy értékesen jaruljanak hozza egy fényesebb és 6sszekapcsoltabb jov6hoz.



